Stette til modernisering
af toldkodeks og
Implementering af

"Told 2013"-programmet

Resolutionen fra mgdet i UFE's Toldudvalg pegede pa de problemer, der er
forbundet med, at mindre og mindre personale i de europaeiske landes told-
administrationer skal l@se de opgaver, der er pa toldomradet. En udvikling, der
er forvaerret af den finansielle krise og de budgetnedskaeringer, der er sket i en
raekke europaeiske lande, som UFE derfor ser med stor bekymring pa.

UFE opfordrer derfor regeringerne i EU-landene til at tage kontrollen af de for-
enklede toldprocedurer alvorligt og sgrge for en effektiv kontrol.

Kontrollen af varer sker mest effektivt i forbindelse med handteringen i forbin-
delse med im- eller eksport - ikke ved brug af informationsteknologi eller en
senere revision.

Derfor anmoder UFE om, at:

* Personalereduktionerne i toldadministrationerne stoppes.

* Personalet far en tilstraekkelig lon, som sikrer uafthaengige og loyale med-
arbejdere.

* Der anvendes ensartede standarder for toldkontrol i alle medlemslandene for
at undgé konkurrenceforvridning.

¢ Der indfgres en ensartet og bindende standard for risikovurdering.

¢ Der fastsaettes bindende kvoter for varer, der skal kontrolleres i forbindelse
med im- og eksport.

¢ Anvendelsen af autoriserede pkonomiske operatarer (AEQ) pa toldomradet
reguleres.

* Integrationen af toldopgaven med andre opgaver som f.eks. hvidvaskning af
penge, narkohandel, varemaerkeforfalskning, sundhed og forbrugerbeskyt-
telse skal ske pd et ensartet hgjt niveau i EU.

* Der skal ske pget bekaempelse af cigaretsmugling.

* Der skal veere gget sikkerhed ved de ydre graenser bl.a. for bekeempelse af
terrorisme.

¢ Der er garanti for en ensartet sundhedsbeskyttelse - bl.a. i forbindelse med
containere, som indeholder gas.

* Der er en ensartet grundleeggende uddannelse for ansatte i toldadministra-
tionerne.

Lees hele resolutionen fra madet i UFE’s Toldudvalg i Portugal her:
http://www.ufe.ch/aktuell/news.htm

Finanskrise hat
og toldadminis

Europeeisk: Sammenholdet
mellem de europaeiske organisa-
tioner pa skatte- og toldomradet
er vigtig i en tid med nedskaerin-
ger pa de offentlige budgetter -
og erfaringsudveksling pa tvaers af
landegraenserne af stor betydning.

Ansatte i de europziske skatte- og toldadmi-
nistrationer merker bglgerne i kolvandet af fi-
nanskrisen, hvor de offentlige budgetter i flere
af EU-landene er skaret s kraftigt ind til be-
net, at der er sket afskedigelser og/eller reduk-
tioner i lenninger og pensioner.

Det var et af de klare budskaber, da Unio-
nen af Finanspersonale i Europa (UFE) af-
holdt Komitemade i Portugal i slutningen af
september 2010. Som forberedelse til komi-
temedet, hvor det er organisationer p& bade
skatte- og toldomrédet, der deltager, afholdt
UFE ogsd meder i sdvel Skatteudvalget som
Toldudvalget i forbindelse med medet i Por-
tugal. Se resolutioner fra disse to udvalg her
pa opslaget.

Stemningen blandt reprasentanterne for de
mere end 400.000 ansatte i skatte- og toldad-
ministrationer i 20 lande, som deltog i modet,
var derfor praeget af finanskrisens barske kon-
sekvenser. Der var ikke mange lyspunkter — og
Danmark er faktisk et af de lande, hvor de an-
satte under Skatteministeriet har veeret mindst
ramt af nedskeringer. At vi endda kunne be-
rette om, at der er sket en styrkelse af told-
kontrollen i det seneste &r, var et sersyn.

Vi ses i Danmark

Gennem det seneste halve snes &r har prasi-
denten for UFE veret Dieter Ondracek, som
er formand for den tyske skatteorganisation.
Dieter Ondracek onskede ikke genvalg
som praesident for UFE, og som ny praesident
valgte UFE derfor med stor flertal Serge Colin
fra en af de franske skatteorganisationer. Serge
Colin har i flere &r veeret formand for UFE’s
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d ved skatte-
trationer

Skatteudvalg og medlem af UFE’s praesidium.

Forbundsformand Jorn Rise blev genvalgt
som vicepraesident og medlem af UFE’s pree-
sidium. Med 107 stemmer var han den vice-
president, der fik det hgjeste antal stemmer.

UFE atholder komitemade hvert andet &r.
Nzste gang bliver i 2012, og her er Dansk
Told & Skatteforbund veerter for medet, som
skal afholdes i Kgbenhavn. Da Jorn Rise lyk-
gnskede Serge Colin med valget som preesi-
dent for UFE, overrakte han ham derfor ogsa
en treefigur med en dansk garder som symbol
pa, at Danmark har vertskabet i 2012 - og at
Dansk Told & Skatteforbund star bag den nye
president for de europaiske skatte- og told-
medarbejdere.

Af Ole Pedersen - op@dts.dk
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Jorn Rise og den nyvalgte UFE-preesident Serge

Colin, som fik overrakt en model af en dansk

garder - som symbol pd at Dansk Told & Skat-

teforbund er veert for det nceste UFE-mgade i
2012.
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UFE’s Skatteudvalg:

Personalereduktioner
| skatteforvaltninger
bringer de nationale
budgetter | fare

Resolutionen fra mgdet i UFE’s Skatteudvalg pegede pd de problemer, den fi-
nansielle krise har betydet for de offentlige budgetter i flere europaeiske lande.
Krav om besparelser pa de offentlige budgetter har ogsa haft konsekvenser for
personalet i skatteadministrationerne. UFE mener, at besparelser pa personalet

i skatteadministrationerne vil give bagslag - og henviser til, at EU i 2009 ud-
arbejdede en rapport, der viser, at mangel pa personale og uddannelse i skat-
teforvaltningerne er den vaesentligste arsag til manglende effektivitet, nar det
geelder bekaempelse af skattesvig. UFE anmoder derfor om, at skatteadministra-
tionerne far forsteprioritet i de europaeiske lande, ndr det geelder det ngdven-
dige personale — som skal veaere veluddannet og have en tilstraekkelig aflenning.

UFE hilser brugen af risikovurdering i forbindelse med opgaveprioriteringen
velkommen, men peger samtidig pa, at risikovurderingen ikke ma anvendes som
daekke over manglende personaleressourcer. De personaleressourcer, der spares
ved anvendelse af risikovurdering, bgr derfor anvendes til behandling af sager,
hvor det er ngdvendigt at g4 i dybden.

Compliance mé ikke bruges som et middel til at skjule, at der er mangel pa per-
sonale. En forudsaetning for, at alle betaler den skat, de skal, er der er kontrol
rettet mod de, der ikke @nsker at overholde reglerne.

UFE understreger, at en effektiv efterforskning og retsforfelgning af overtree-
delser pé skatteomrddet Igses bedst og mest effektivt af en enhed under skat-
teadministrationen frem for under politiet, som ikke har personale med de ngd-
vendige kompetencer - og at denne enhed skal sikres de ngdvendige ressourcer.

UFE mener samtidig, at benyttelse af amnesti overfor skatteydere, som ikke har
selvangivet korrekt, kan give bagslag - og give et forkert signal til de skatte-
ydere, som er &rlige.

Samarbejdet omkring bekeempelse af skattesvig i Europa ber styrkes - og UFE
hilser etableringen af Eurofisc velkommen.

UFE peger pa huller i EU-direktivet om beskatning af renter - og fremhaever
bl.a. en raekke finansielle instrumenter, som ogsd ber veere omfattet af direkti-

vet.

Lees hele resolutionen fra modet i UFE’s Skatteudvalg i Portugal her:
http://www.ufe.ch/aktuell/news.htm
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