Dansk Told & Skatteforbund
DTS Toldudvalg

REFERAT

Mgdedato: 30. oktober 2019

Mgdetidspunkt: Kl. 10.00 - 15.00

Mgdested: Toldbodvej 8, Padborg

Deltagere: Kim Andersen, Jgrn Rise, Henrik Michaelsen, Jgrn Laursen, Simon

Larsen og Jan Ngrner

Afbud: Ingen
Referent: Jan Ngrner
REFERAT:

1. | Velkomst (fast punkt)

Kim Andersen bgd velkommen til dagens mgde og meddelte, at der ikke var indkom-
met afbud.

2. | Godkendelse af dagsorden (fast punkt)

Den udsendte dagsorden blev godkendt.

3. | Opfolgning pa referat fra seneste mgde (fast punkt)

Intet under dette punkt.

4. | Finanslov 2020

Toldudvalget drgftede udkast til Finanslov 2020 og kom i den forbindelse ind pa fgl-
gende:

e Forlag pd 30 mio. kr. til toldomrddet i FL2020. Der er lidt usikkerhed pa, hvad
de 30 mio. kr. konkret skal bruges til? Er det Brexit og EUTK alene? Toldudval-
get spgrger ind til dette hos Toldstyrelsen/toldledelsen, som forventes at have
vaeret inddraget i forarbejderne.

e EUTK, hvad er egentlig status pa implementeringen? Og hvilke konsekvenser vil
implementeringen have pd medarbejderressourcerne, arbejdstilretteleeggelsen,
IT og det organisatoriske? Toldudvalget fglger med i udviklingen.

e Regeringens udspil om Tryghed i det offentlige rum, herunder styrket graense-
kontrol ved @resundsbroen mod Sverige. Kan der indgds et samarbejde mellem
Politi og Toldstyrelsen pa dette omrade, hvilket Toldudvalget finder yderst
gavnligt.

Under dette punkt drgftede toldudvalget ogsad politiets anvendelse af Automatisk Num-
merpladegenkender (ANPG). Toldstyrelsen har som udgangspunkt ikke adgang til disse
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oplysninger, hvorfor toldudvalget da ogsa i forbindelse med fremsaettelsen af lovforsla-
get udarbejde hgringssvar. Dog uden det fik nogen indvirkning pa lovens udfaerdigelse
0og vedtagelse.

5. | Ny Toldstyrelse, flytninger og malbilleder, sarlige ledelsesvaerktgjer og res-
sourcesituationen

Ny Toldstyrelse, flytninger og malbilleder

Udvalget drgftede konkrete og kommende flytninger. Der refereres ikke om konkrete
sager.

Seerlige ledelsesveerktgier

Under dette punkt drgftede toldudvalget de udfordringer der er opstdet omkring bru-
gen af hjemmearbejdsdage og hjemmearbejdspladser (HAP). Toldudvalget fornemmer,
at der er sket en opstramning pa omradet fra ledelsens side, saledes der ikke lengere
kan gives HAP-dage i samme omfang som tidligere.

Tillidsrepraesentanterne i Toldstyrelsen er ikke via dialogmgder eller SU-mgder blevet
orienteret om denne opstramning, hvilket er yderst uheldigt. I stedet har TR faet kend-
skab via direkte henvendelser fra medlemmer, der efter samtale med deres personale-
leder har fdet indskraenket anvendelse/muligheden af og for disse dage. TR vil derfor
tage en falles kontakt til ledelsen for at hgre, hvorfor der er sket denne opstramning?
Er der i virkeligheden tale om en ny feelles politik for hele Skatteforvaltningen? Toldud-
valget opfordrede til, at problemstilingen tages op i Dansk Told & Skatteforbunds ho-
vedbestyrelse.

Udvalget drgftede derudover konkrete indstillinger til anvendelse af sarlige ledelses-
veerktgjer i form af fastholdelsestillzeg til DTS medarbejdere i Toldstyrelsen. Der refe-
reres ikke om konkrete sager.

Ressourcesituationen

Der er pt. 818 medarbejdere i Toldstyrelsen, Heraf har ca. 18 medarbejdere orlov.
Toldudvalget derfor oplevet en stor opnormering pa personaleomradet, men drgftede
ogsa, hvor disse tilgange er sket. Er det primaert i stabsfunktioner i form af analyse-
medarbejdere og ledelsesstgtte? Toldudvalget vil forsgge at undersgge naermere, men
ud fra de oplysninger vi har adgang til, er det lidt vanskeligt. I sidste ende m3 vi
spgrge ind til det hos ledelsen via de formelle kanaler (dialogmagder og/eller SU-mgder)

6. | Opfolgning pa tillegsforhandlingerne 2019

Tillzegsforhandlingerne for 2019 har veeret evalueret pa SU i Toldstyrelsen.

7. | Toldmedarbejdernes befgjelser — opfgigning

Stik- og skudsikre veste til Security i lufthavnen, ligesom politiet - hvorfor ikke told-
medarbejderne? - peberspray (mail fra Brian vedr. Norge) - ANPG - Risikobilleder.

Der sendes mail til underdirektgr Preben Buchholtz.

Intet hgrt fraledelsen efter overdragelse af notat.

8. | Hundestrategi (Hundehandbog) i Toldstyrelsen

Ledelsen i Toldstyrelsen arbejder pd at lave en ny hundestrategi i form af en ny hunde-
hdndbog. Organisationerne har indtil videre ikke vaeret inddraget. Dette pa trods af, at
DTS tillidsrepraesentanterne har bedt om involvering i arbejdet pa SU-mgde.
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Indtil videre, er ledelsen ved at lave en analyse pa omradet, men der er i skrivende
stund ikke kommet nogen udmeldinger. Det er derfor lidt vanskeligt at veere helt sik-
ker pd, hvad analysen konkret bestar i.

Det vi ved er, at der er ansat en ny tilsynsfgrende, og at dette allerede har betydet
zendringer i maden at arbejde og anvende hundene pa. Herunder traening af savel
hund som hundefgrer.

P& det gkonomiske omrade gdr der rygter om, at der vil ske fglgende aendringer:

e /Endring i det overordnede budget (fra 1,6 mio. kr. til 700.000 kr.).

e /Endringen i prisen for anskaffelse af hund fra 7.000 til 10.000 til over 20.000
kr. pr. hund.

e Genforhandling af hundefgreraftalen (Aftale om tilskud til anskaffelse af tjenestehund
og om tilleg til hundefgrere).

DTS tillidsrepraesentanter vil spgrge ind til disse rygter hos toldledelsen.

9. | Bordet rundt
Toldudvalget drgftede overordnet fglgende emner:

e Shitflader mellem Toldstyrelsen og Skattestyrelsen ift. kontrol med punktafgif-
ter, herunder muligt samarbejde pa omradet. Der spgrges ind til dette hos le-
delsen.

e Officielt samarbejde mellem Toldstyrelsen og Motorstyrelsen ifm. kontrol af af-
gifter ved import og eksport af biler.

e Udfordringer pa scanneromradet i forhold til strategi, ledelse mv.

o Lederevalueringen i Toldstyrelsen, hvor der gnskes stgrre abenhed fra organisa-
tionernes side. Jf. ledelsen, m& disse oplysninger ikke udleveres. DTS sekreta-
riat arbejder videre med sagen.

e Toldudvalget drgftede, hvorvidt der skulle tages kontakt til nogle af folketingets
politikere for at drgfte konkrete emner/forslag. fglgende blev naevnt som ek-
sempler: Adgang til oplysninger i andre ministerier, herunder ANPG og andre
befgjelser. Styrkelse af udrejsekontrollen, herunder yderligere ressourcer. Styr-
kelse af kontrollen pa graensen mellem Danmark og Sverige, herunder samar-
bejde med politiet (samarbejdet pa den tyske graense fungerer efter toldudval-
gets opfattelse godt). Det blev aftalt, at Jorn Rise forestar kontakten og udar-
bejder et brev til fremsendelse.

e Ledelsen er fortiden ved at foretage en undersggelse omkring de nye unifor-
mer, herunder distinktioner mv., med henblik pé en evaluering.

10. | Synlighed og kommunikation (fast punkt)

Toldudvalgets nyhedsbreve
Efter hvert mgde i DTS Toldudvalg, udsendes nyhedsbrev via mail alle DTS medlem-
mer pd toldomradet. Har du ikke modtaget, sd giv endelig et praj.

Toldledelsens nyhedsbreve

Toldledelsen udsender Igbende nyhedsbreve til alle medarbejdere i Toldstyrelsen. Nar

nyhedsbrevene modtages videresendes de til DTS sekretariat, der sgrger for at videre-
sende til samtlige DTS tillidsreprasentanter. Herudover vil der vaere et LINK til dem i

Toldudvalgets nyhedsbreve.

DTS Hjemmeside
DTS hjemmeside opdateres lgbende med referater fra toldudvalgets mgder samt even-
tuelle hgringssvar mv.
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DTS Bladet Dansk Told & Skat

DTS Toldudvalg kan Igbende indsende artikler, indleeg mv. til optagelse i DTS bladet
Dansk Told & Skat.

Velkomst til Morten Bgdskov i nr. 4/2019 (side 16).

Artikel om NTO i nr. 5/2019 (side 23).

Laeserbrev om GDPR i nr. 5/2019 (side 25).

11. | Eventuelt, herunder nyt mgde
Eventuelt
Under eventuelt blev fglgende drgftet:

e Diverse henvendelser fra medlemmer omkring nye uniformer mv.

e Uanmeldt besgg i Padborg fra Arbejdstilsynet, og hvor der er givet 2 strakspa-
bud, herunder diverse mailkorrespondance med medlemmer i henholdsvis Pad-
borg og Ngrre Alslev, hvor der stilles konkrete forslag til at forbedre og Igse de
angivne problemstillinger.

e Henvendelse fra Sgren Mansson omkring udvidelse af toldmedarbejdernes befg-
jelser.

Nyt mgde
Naeste ordinaere mgde er aftalt til den 28. november 2019. Mgdet holdes i DTS i Jern-
banegade i Kghenhavn.

12. | Mgde med toldmedarbejderne i Padborg

Toldudvalget havde mgde med toldmedarbejderne i Padborg. P& mgdet blev fglgende
emner drgftet:

e Praesentation af DTS Toldudvalg.

e Muligheden for anvendelse af seniorordninger (fastholdelse) i form af nedsat tid
med fuld pensionsindbetaling (fra fyldte 60. ar) og tildeling af seniorfridage (fra
det fyldte 62. ar).

e APV og besgg fra Arbejdstilsynet.

¢ Arbejdsmiljgmaessige udfordringer for medarbejdere i kontinuerlig tjeneste.

e Arbejdstid og nattillaeg ift. politiet og arbejdstid generelt. @nske om drgftes op
mode OK'21.

e Indfgrelse af generel ATN-ordning.

e Toldakademiet har givet stgrre fokus pa kompetenceudvikling i Toldstyrelsen.

e Finanslov 2020.
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