Leder: Aben vinduet 5

ar dette blad er p3 gaden, er der maske indgiet forlig

mellem CFU og Finansministeriet omkring aftale- og
overenskomstforhandlingerne pa det statslige omride. M3-
ske.
Men selvom det overordnede forlig med rammen for lon-
udviklingen i de kommende ar er pa plads, vil der stadig-
vek vere en rekke detailspergsmail - herunder pid Dansk
Told & Skatteforbunds omride - som skal forhandles helt
pa plads. Parterne er nemlig blevet enige om, at nir forliget
er indgdet, dbnes der et sdkaldt “vindue” i fire uger, hvor de
forhandlinger, der vedrerer de enkelte statslige arbejdsplad-
ser - som SKAT - gares faerdige. Her vil Dansk Told & Skat-
teforbund sammen med CO II deltage i forhandlingerne i
Personalestyrelsen.

At forliget overordnet set kommer til at indeholde en
ramme, der sikrer en generel lenudvikling i de kom-
mende ar af en passende storrelse - en lgnudvikling, som
tager hensyn til den udvikling, der generelt er i samfundet
- tager vi som et helt naturligt udgangspunkt. Dansk Told
& Skatteforbunds hovedkrav har klart veret mere i lon til
alle.

Men forbundet har ogsi en rekke spe-
cielle krav, som alene gelder pa Skat-
teministeriets omrade - og det er dem, der for alvor skal
forhandles om, nér “vinduet” bliver dbnet.

Vi har krav om generelle forbedringer af basislonningerne
i SKAT

Vi har malrettede krav p3 assistentomridet.

Vi har malrettede krav p& fuldmaegtigomridet.

Vi har malrettede krav p4 chefomradet.

Vi har krav om en serlig DTS-pulje til udligning af uhen-
sigtsmaessige folger af kommunalreformen.

ansk Told & Skatteforbund mener, det velbegrundede
krav.
Vi mener, der er behov for, at der sker en forbedring af ba-
sislgnningerne, s aftalen om Ny Lon i SKAT kommer til at
indeholde flere muligheder for varige lenforbedringer ved

de 3rlige lenforhandlinger.

Vimener, der skal afsettes funktionstilleg
til en peen del af assistenterne i SKAT - bl.a.
fordi det uddannelsesmassige niveau for SKATS assistenter
er hojere end det, der generelt gelder for assistenter i sta-
ten. Samtidig blev der ved aftale- og overenskomstforhand-
lingerne i 2005 foretaget nogle prioriteringer, som ikke var
til fordel for assistenterne. Det ma der rddes bod p4 nu.

Vi mener, at der er god grund til at se pd fuldmagtigenes
samlede lonforhold - bl.a. omkring radighedsforpligtigel-
sen.

Vimener, at afdelingslederne i SKAT - som andre chefgrup-
per - skal have et generelt tilleeg, og at der skal ske en reekke
omklassificeringer i SKAT's ledelsesorganisation - bl.a. med
henvisning til det lenniveau, der er hos politiets ledere efter
politireformen.

OK 08

Og sidst - men ikke mindst - mener vi, at der skal afsettes

en helt serlig pulje til at lese nogle af de problemer med
uhensigtsmessige lonforskelle, der er opstiet efter indpla-
cering af de tidligere kommunale medarbejdere i det stats-
lige lensystem. Vi ved, at skatteminister Kristian Jensen ved

meder rundt omkring i SKAT har sagt,
at dette problem skal lgses ved aftale- og
overenskomstforhandlingerne. Vi ved, at

told- og skattedirekter Ole Kjer har sagt det samme - og vi
ved, at HR-direkter Kirsten Otbo har udtalt, at der er fokus
pa omradet. Derfor forventer vi ogsd, at ledelsen fuldt ud
bakker op bag dette krav.

3 keere arbejdsgivere: Kere Finansministerium - Keare
Personalestyrelse - Kzere direktion i SKAT.
Dansk Told & Skatteforbunds medlemmer har gjort en

keempe indsats siden etableringen af SKAT. Vi har stillet
vore berettigede og veldokumenterede krav. Nu er det op

«o

til jer at “4bne vinduet” og indfri medlemmernes forvent-

ninger!

DANSK TOLD & SKATTEFORBUND

Den lille skarpe!

Det forlyder, at det fremover vil fremga af stillingsopslag
fra SKAT, at man ikke accepterer penge under bordet i
forbindelse med anscettelsen.

Et godt rdd mad veere at holder hcenderne over bordet i alle
situationer..

Den lille hurtige!

Problemerne med det nye eSkattekort beror pd en misforstdelse
hos borgere og virksomheder.

Systemet fungerer - og at mange lgnmodtagere angiveligt
er blevet trukket for meget i skat er et led i strategien om at
nedbringe restancerne...
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