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Dansk Told & Skatteforbund Side 1 (9)
Hjalmar Brantings Plads 8
Postboks 2507
2100 København Ø

Hovedbestyrelsesreferat
HB-referat nr.  3/2008 15. april 2008

Ordinært hovedbestyrelsesmøde tirsdag den 11. marts 2008, kl. 10.00 - 17.30, i DTS-Huset,
Hjalmar Brantings Plads 8, København Ø.

Dagsorden: 1.   Velkomst
2.   Godkendelse af referater
3.   Evaluering af SKATs organisering
4.   Aftaleforhandlingerne 2008
5.   Tillæg 2008
6.   Finanslov 2008
7    Grænsedragning
8.   Lønpolitik
9.   Uddannelse
10. Toldudvalget - indstilling om synliggørelse
11. Forbundets kongres 2008
12. Hjalmar Brantings Plads - renovering
13. Gensidig information
14. Økonomi
15. Fleksaftale m.v.

Deltagere: Jørn Rise      Forbundsformand
Marianne S. Nielsen Næstformand
Gert Ingo Leander Næstformand
Hans Kurt Larsen Chefkredsen
Jens Norlund DTS Hovedcentret m.v.
Poul K. Rasmussen DTS Hovedcentret m.v.
Poul Stensbek Pedersen DTS Nordjylland
Nini Teisen DTS Nordjylland
Svend Erik Mikkelsen DTS Midtjylland
Charlotte Rosdahl Schou DTS Midtjylland
Kim Jensen DTS Sydjylland-Fyn
Tina Iversen DTS Sydjylland-Fyn
Lene Höilund Jensen DTS Midt- og Sydsjælland
Kim Theil Møllmann DTS Midt- og Sydsjælland
Jan Magnusson DTS Nordsjælland-København
Peter Hansen DTS Nordsjælland-København
Henning Rasmussen DTS Nordsjælland-København
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Erik Tindgard Lauridsen Sekretariatsleder
Ole Pedersen Redaktør
Merete Keller Berdiin Faglig sekretær
Anette Albrechtsen Faglig sekretær
Jan Nørner Faglig sekretær
Connie Mortensen Faglig sekretær

Hans Kurt Larsen, Chefkredsen, deltog kun under behandlingen af punkt
1-10.

1.   Velkomst

Forbundsformand Jørn Rise bød velkommen til det ordinære hoved-
bestyrelsesmøde.

2.   Godkendelse af referater

Referaterne af det ordinære hovedbestyrelsesmøde den 22. januar 2008
og det ekstraordinære hovedbestyrelsesmøde den 20. februar 2008 blev
godkendt og underskrevet af hovedbestyrelsen.

3.  Evaluering af SKATs organisering

Forbundsformand Jørn Rise orienterede med det arbejde, der foregår i
forbindelse med evalueringen af SKATs organisering.

Hovedbestyrelsen deltog sammen med de øvrige personaleorganisatio-
ners bestyrelser i et møde i hovedcentret den 29. februar, hvor SKATs
direktion orienterede om de rapporter, der er udarbejdet i forbindelse
med evalueringen, og som nu danner grundlaget for den videre proces.

Jørn Rise gennemgik en række af de emner i forbindelse med evaluerin-
gen, som kan være relevante for forbundet at markere politiske holdnin-
ger til i forbindelse med udformningen af den fremtidige struktur i
SKAT. Det gælder f.eks. respekt af tryghedsaftalen i forbindelse med
flytning af opgaver, den fremtidige ledelsestruktur lokalt og regionalt -
herunder virtuel ledelse og tosporet ledelse - samt spørgsmålet om
placering af basisopgaver ved alle skattecentre.

Beslutning om inddragelse af hele Skatteministeriets koncern i strukture-
valueringen er udskudt til 2009.

Hovedbestyrelsen havde en bred drøftelse af de forskellige aspekter i
forbindelse med evalueringen af SKATs struktur. Hovedbestyrelsen
drøftede i den forbindelse bl.a. den budgetmæssige situation i SKAT,
som aktuelt indebærer et meget stramt budget. Dette vil også sætte nogle
begrænsninger i forbindelse med justeringen af SKATs struktur.
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I spørgsmålet om den fremtidige ledelsesorganisation i SKAT understre-
gede hovedbestyrelsen, at Dansk Told & Skatteforbund ønsker anstæn-
dighed i forbindelse med behandlingen af ledere - også hvis det nuværen-
de antal ledere skal justeres. Samtidig ønsker forbundet at indgå i dialog
omkring anvendelsen af og indholdet i begrebet virtuel ledelse.

Hovedbestyrelsen understregede, at der også fortsat skal være ledelses-
mæssig fokus på, hvilke opgaver SKAT skal løse - og hvilke SKAT ikke
kan løse med de begrænsede ressourcer.

Jørn Rise opfordrede til, at hovedbestyrelsens medlemmer til næste møde
formulerer holdninger til de centrale emner omkring geografi, basisopga-
ver, virtuel ledelse, tryghedsaftalen samt ledelse i to spor. Der vil blive
udsendt disposition, som kan danne baggrund for formuleringen af disse
holdninger.

På mødet i april skal hovedbestyrelsen nærmere drøfte forbundets hold-
ninger til disse centrale emner i forbindelse med SKATs fremtidige
struktur.

4.   Aftaleforhandlingerne 2008

Forbundsformand Jørn Rise gav hovedbestyrelsen en grundig orientering
om de aktuelle forhandlinger, der foregår mellem Dansk Told & Skatte-
forbund/CO II og Personalestyrelsen om forbundets specielle krav rettet
mod medlemmerne i SKAT. Næste forhandling finder sted den 12. marts
2008.

Hovedbestyrelsen havde en meget grundig drøftelse af de forskellige
muligheder, der tegner sig i forbindelse med en aftale om forbundets
specielle krav - herunder bl.a. fordeling af midler mellem de forskellige
grupper af forbundets medlemmer.

Hovedbestyrelsen formulerede et forhandlingsmandat til forbundets
forhandlere.

Når forhandlingerne om de specielle krav er afsluttet, skal forbundets
hovedbestyrelse tage endelig stilling til det samlede resultat af aftale- og
overens-komstforhandlingerne og give forbundets repræsentanter mandat
til at stemme om resultatet på det ekstraordinære repræsentantskabsmøde
i CO II den 16. april 2008.

Hovedbestyrelsen drøftede, om der skal afholdes stormøder for forbun-
dets tillidsrepræsentanter, hvor resultatet af aftale- og overenskomstfor-
handlingerne bliver gennemgået. Hovedbestyrelsen fandt det ikke nød-
vendigt med sådanne stormøder - set i lyset af, at forbundets sekretariat
nu vil udarbejde informationsplancher om resultatet, som tillidsrepræsen-
tanterne kan anvende i forbindelse med lokale medlemsmøder om afta-
leresultatet.
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5.   Tillæg 2008

Forbundsformand Jørn Rise gav hovedbestyrelsen en orientering om de
forhandlinger, der er foregået med SKAT omkring tillægspuljerne til Ny
Løn i 2008.

Forbundet har meddelt HR i SKAT, at man først kan give tilbagemelding
på det oplæg, som HR har udarbejdet, når dette HB-møde har været
afholdt.

Hovedbestyrelsen gennemgik oplægget fra HR og formulerede på
den baggrund en række bemærkninger, som danner grundlag for
forbundets tilbagemeldinger og forhandlingsmandat.

Hovedbestyrelsen udtrykte stor skuffelse over, at SKATs direktion
ikke har ønsket at forøge tillægspuljerne i år men alene udmønte de
genanvendelige midler. Dette skaber helt klart forventninger til, at
der i forbindelse med tillægspuljerne i 2009 sker en ekstraordinær
forøgelse af tillægspuljerne til Ny Løn - som det bl.a. er forudsat i
forbindelse med den lokale lønglidning, som indgår i det centrale
forlig omkring aftale- og overenskomstforhandlingerne mellem CFU
og finansministeren.

6.   Finanslov 2008

Der skulle egentlig have været iværksat initiativer omkring finansloven
for 2008. Der var også aftalt, at man skulle foretage initiativer sammen
med HK. Da der nu imidlertid er indgået et politisk forlig omkring
finansloven, som sikrer vedtagelse i Folketinget, synes dette initiativ at
være nyttesløs. Dog vil forbundet drøfte det med HK´s repræsentanter før
mødet i SKATs hovedsamarbejdsudvalg den 13. marts 2008.

Det er fortsat målet, at der i givet fald kommer en fælles udmelding fra
personaleorganisationerne i SKAT.

Dansk Told & Skatteforbund har i det politiske forhandlingsforløb søgt at
påvirke politikerne - bl.a. omkring nyrekruttering samt ressourcerne på
toldområdet - og fået positiv respons fra centralt placerede politikere,
men uden det har påvirket det politiske forlig.

7.   Grænsedragning

Som nævnt på hovedbestyrelsesmødet den 22. januar 2008 har der den
18. januar 2008 været afholdt møde med CO II omkring de grænsedrag-
nings- og indplaceringsspørgsmål, som Dansk Told & Skatteforbund har
rejst overfor SKAT.

CO II har i den forbindelse besluttet af gå ind i sagen, og i første omgang
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bistå forbundet ved en forhandling med SKAT.

Inden denne forhandling, skal der afholdes et forberedende møde med
CO II, hvor sagernes problemstillinger gennemgås og drøftes.

Som følge af aftale- og overenskomstforhandlingerne, har det endnu ikke
været muligt at fastlægge en dato for dette forberedende møde.

Dansk Told & Skatteforbunds sekretariat, vil straks efter afslutningen af
aftale- og overenskomstforhandlingerne, tage kontakt til CO II, og
fastsætte et sådant møde.

Alt efter udfaldet af forhandlingen med SKAT, skal det herefter vurderes,
hvilke skridt forbundet herefter skal tage.

8.   Lønpolitik

Den nye lønpolitik i SKAT er nu underskrevet af parterne - SKAT og de
tre personaleorganisationer.

Dansk Told & Skatteforbunds sekretariat har afsluttet lønkurserne, hvori
implementeringen af SKATs nye lønpolitik også er indgået. Kurserne er
foregået på samarbejdsniveau, med undtagelse af Skattecenter Køben-
havn, der har haft ”eget” kursus.

Lønpolitikken skal nu ”foldes ud” i samarbejderne og i de lokale skatte-
centre og øvrige enheder.

Hovedbestyrelsen drøftede lønkurserne og udtrykte stor tilfredshed med
afviklingen af disse kurser. De dias, der er anvendt i forbindelse med
kurserne, vil nu blive sendt ud til hovedbestyrelsens medlemmer.

Overgang til statslige vilkår
De tidligere kommunalt ansattes overgang til statslige vilkår er nu gået
ind i sin afsluttende fase.

SKAT (SAC) har til alle de medarbejdere, der endnu ikke har valgt
frivillig overgang inden 1. april 2008, udsendt et brev, hvori de anmoder
om, at de, der ønsker overgang inden 1. april 2008, senest med udgangen
af februar måned, skal meddele dette.

Dansk Told & Skatteforbunds sekretariat har ikke været involveret i
udsendelsen af dette brev, men har valgt ikke at reagere på dette. Også
selvom dette ”rykkerbrev” fra SAC, i realiteten er i strid med de gælden-
de aftaler.

Sekretariatsleder Erik Tindgard Lauridsen orienterede om, at sekretaria-
tet har modtaget flere henvendelser fra medlemmer med kommunal
baggrund, som er utilfredse med, at de i forbindelse med overgangen til
de statslige vilkår samtidig er blevet omfattet af Dansk Told & Skattefor-
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bunds obligatoriske gruppelivsordning.

Gruppelivsordningen er obligatorisk efter beslutning på forbundets
ekstraordinære kongres i 2006, som efterfølgende blev bekræftet med
stort flertal ved en medlemsafstemning.

Senest er den obligatoriske gruppeliv blevet debatteret og bekræftet på
forbundets repræsentantskabsmøde i 2007.

9.   Uddannelse

Hovedbestyrelsen fik en aktuel orientering om de emner, som Dansk
Told & Skatteforbunds uddannelsesudvalg arbejder med. Det er bl.a.:

• Pilotprojekt vedr. Finansiel rådgivning - afklaring af niveau og under-
støttelse af de studerende
• CV databasen - forberedelse af fokusgruppeinterview
• Workshop om etablering af uddannelsesorganisation - afholdt af SAC
• Høring over udkast til bekendtgørelse om uddannelsen til professions-
bachelor i offentlig administration
• Talentudvikling - ansøgning er sendt til SCKK, projektet afventer
direktionsbeslutning 12. marts 2008
• HSU-U møde den 25. februar 2008
• Uddannelsesbudget og -regnskab

Hovedbestyrelsen drøftede budgettet på uddannelsesområdet, som bl.a.
betyder, at medlemmer får afslag på optagelse på master- og spyd-
spidsuddannelser på grund af manglende budget.

Forbundet opfordrer fortsat til, at medlemmerne orienterer sekretariatet,
hvis de får afslag på at komme på uddannelse af budgetmæssige årsager.

10. Toldudvalget - indstilling om synliggørelse

Forbundsformand Jørn Rise gav hovedbestyrelsen en orientering om det
arbejde, der foregår i forbundets Toldudvalg. Her arbejdes der med at
synliggøre toldområdet i en kampagne - og i forbindelse med forberedel-
sen af disse initiativer, har Toldudvalget bl.a. haft bistand af journalist
Irene Scharbau.

Der kan eventuelt blive tale om at lave en undersøgelse omkring dansker-
nes holdning til udvalgte problemstillinger på toldområdet - eller eventu-
elt lave en høring eller debatdag om emnet.

Hovedbestyrelsen drøftede initiativerne i Toldudvalget og besluttede,
at udvalget skal arbejde videre og indhente tilbud på, hvad det vil
koste at gennemføre de planlagte initiativer til synliggørelse af
toldområdet.
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11. Forbundets kongres 2008

Som led i forberedelserne af forbundets kongres i oktober 2008 drøftede
hovedbestyrelsen overordnet emner til behandling på forbundets kongres
- herunder hvilke emner, der bør indgå i den mundtlige beretning på
kongressen.

12. Hjalmar Brantings Plads - renovering

Renoveringen af Hjalmar Brantings Plads nr. 8 er nu afsluttet. Senest er
der modtaget regninger for skiltning samt elarbejde, som tidligere er
besluttet i hovedbestyrelsen.

Den endelige slutregning fra hovedentreprenøren er stadig kun modtaget
i udkast - og der er ikke betalt yderligere til hovedentreprenøren. Bygge-
lederen forhandler aktuelt med hovedentreprenøren om regningen - og
der mangler også afholdelse af et møde, hvor byggeriet vil blive gennem-
gået for fejl og mangler med byggelederen og hovedentreprenøren. I
forbindelse med dette møde vil hele projektet blive evalueret, og hoved-
bestyrelsens beslutninger fra mødet i januar 2008 omkring restbetalingen
vil blive forelagt byggelederen.

Forbundsformand Jørn Rise henviste til, at ejendommen nu igen overgår
til almindelig drift. I den forbindelse vil det bl.a. være nødvendigt at
anskaffe et par små borde samt gardiner til mødelokalet.

Hovedbestyrelsen tog orienteringen omkring byggeriet til efterretning.

13. Gensidig information

Formand for Skatteudvalget, Gert Ingo Leander, orienterede om, at der
skal findes et nyt medlem til Skatteudvalget som erstatning for Niels
Boldsen, som forlader SKAT. Niels Boldsen foreslår Thomas Nygaard,
Odense, og ham vil udvalget derfor nu tage kontakt til.

Af tidsmæssige årsager var der ikke yderligere orienteringer under
punktet.

14. Økonomi

Sekretariatsleder Erik Tindgard Lauridsen orienterede om regnskabso-
versigten pr. 29. februar 2008, som udviser et overskud på 453.000 kr.
mod et budgetteret overskud på 128.000 kr.

Forbundsformand Jørn Rise orienterede om, at forhandlingerne i sekre-
tariatet om tillæg for 2007 nu er afsluttet. Det forventes, at forhandlinger-
ne om tillæg i 2008 snart vil blive påbegyndt.
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Jørn Rise spurgte i den forbindelse, om der skal ske en opskrivning af
kontoen for 2008 - og vil i den forbindelse sende oplæg ud til hoved-
bestyrelsen til skriftlig behandling.

Jørn Rise henviste videre til, at ToldSkat Museet ikke længere er i stand
til at opbevare forbundets historiske arkiv på grund af pladsmangel. Med
museets mellemkomst er der imidlertid etableret kontakt til Rigsarkivet,
som er meget interesseret i at overtage arkivet. Dette vil samtidig sikre en
forsvarlig opbevaring af arkivet og give historikere m.v. den optimale
adgang. 

Rigsarkivet kræver dog, at arkivet bliver registreret efter deres retningsli-
nier, hvilket vil koste forbundet ca. 135.000 kr. plus moms.

Udkast til aftale med Rigsarkivet vil blive udsendt til hovedbestyrelsen
og behandlet på mødet i april.

Jørn Rise orienterede om en personsag, der eventuelt kan betyde, at
forbundet må stille advokatbistand til rådighed for det pågældende
medlem.

Hovedbestyrelsen bemyndigede sekretariatet til om nødvendigt at enga-
gere en advokat til det pågældende medlem.

15. Fleksaftale m.v.

Forbundsformand Jørn Rise orienterede om, at sekretariatet nu har
modtaget de forskellige tolkningsbidrag til den nye fleksaftale fra HR i
SKAT. Tolkningbidraget er gennemgået af sekretariatet, og faglig
sekretær Connie Mortensen orienterede på den baggrund om indholdet.

Hovedbestyrelsen drøftede tolkningsbidraget og besluttede, at
forbundet bør få afklaret en række definitioner på et møde med HR
i SKAT.

Jørn Rise Ole Pedersen

Godkendt på hovedbestyrelsesmødet den 23. april 2008

Jørn Rise Marianne S. Nielsen

Gert Ingo Leander Hans Kurt Larsen
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Jens Norlund Poul K. Rasmussen

Poul Stensbek Pedersen Nini Teisen

Svend Erik Mikkelsen Charlotte Rosdahl Schou

Kim Jensen Tina Iversen

Lene Höilund Jensen Kim Theil Møllmann

Jan Magnusson Peter Hansen

Henning Rasmussen


