Dansk Told & Skatteforbund Side (3)
Hjalmar Brantings Plads 8

Postboks 2507

2100 Kgbenhavn @

Hovedbestyrelsesreferat

11. november 2013
HB-referat nr. 9/2013

Ekstraordineart telefonhovedbestyrelsesmgde onsdag den 2. oktober 2013, kl. 11.30 — 11.50.

Dagsorden: 1. Fleks-ordning i SKAT
Deltagere: Jorn Rise Forbundsformand
Marianne S. Nielsen Nastformand

Hans-Jgrgen LindhardtsenChefkredsen
Poul Stensbek Pedersen DTS Kreds I (Nordjylland)
Svend Erik Mikkelsen DTS Kreds Il (Midtjylland)

Kim Jensen DTS Kreds 111 (Syddanmark)

Tina Iversen DTS Kreds 111 (Syddanmark)

Kim Theil Mgllmann DTS Kreds 1V (Midt- og Sydsjelland)
Jan Magnusson DTS Kreds V (Nordsjeelland)

Niels Gyrsting DTS Kreds VI (Kgbenhavn)

Jens Norlund DTS Kreds VII (Koncerncentret m.v.)
Ulla Kaer Andersen DTS Kreds VII (Koncerncentret m.v.)
Ole Pedersen Redakter

Anette Albrechtsen Faglig sekreteer

Jan Ngrner Faglig sekreteer

Connie Mortensen Faglig sekretaer

1. Fleks-ordning i SKAT

Forbundsformand Jgrn Rise bad velkommen til det ekstraordinere tele-
fonhovedbestyrelsesmgde, som han havde indkaldt til samme dag, fordi
der har vaeret drgftelser med SKAT omkring indgaelse af aftale om fleks-
ordning i SKAT herunder det tilknyttede administrationsgrundlag.

Baggrunden er, at SKAT har anmodet om, at personaleorganisationerne
underskriver den nye fleksaftale torsdag den 3. oktober, men da der er
opstaet tvivl om elementer i det tilknyttede administrationsgrundlag,
fandt Jarn Rise, at hovedbestyrelsen skulle tage stilling til, om forbundet
kan underskrive aftalen pa dette grundlag.
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Hovedbestyrelsen havde en bred drgftelse af den nye fleksaftale og ad-
ministrationsgrundlaget. Forbundet er pa nogle omrader uenig i SKATS
udleegning af aftalen i administrationsgrundlaget og har derfor anmodet
CO10 om et mgde omkring disse forhold. Dette mgde kan farst afholdes
fredag den 4. oktober 2013.

Forbundet er bl.a. ikke enig i anvendelsen af begrebet "hgjeste arbejds-
tid”. Herudover indeholder administrationsgrundlaget ogsa elementer
vedrgrende fuldmagtige i kontinuerlig tjeneste — en gruppe, der slet ikke
har indgaet i forhandlingerne om en ny fleksaftale.

Samtidig er der i administrationsgrundlaget visse forhold, som kun er
geeldende for en eller flere personalegrupper, hvorfor forbundet foreslar,
at der sker en opdeling af administrationsgrundlaget.

Hovedbestyrelsen besluttede, at Dansk Told & Skatteforbund med-
deler HR-direktar Winnie Jensen, at forbundets underskrift pa flek-
saftalen er betinget af, at der opnas enighed omkring indholdet i ad-
ministrationsgrundlaget, hvor der er en reekke forhold, der farst skal
afklares efter konsultation hos CO10.

Principielt er der ikke uenighed omkring indholdet i fleksaftalen,
men forbundets underskrift vil afhaenge af resultatet af forhandlin-
gerne omkring administrationsgrundlaget — herunder de gvrige or-
ganisationers underskrift.

P4 dette grundlag er forbundet ikke i stand til at underskrive aftalen
pa madet den 3. oktober 2013.

Jarn Rise Ole Pedersen

Godkendt pa hovedbestyrelsesmgdet den 15. november 2013

Jorn Rise Marianne S. Nielsen

Poul Stensbek Pedersen Nini Teisen
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Dansk Told & Skatteforbund

Svend Erik Mikkelsen

Kim Jensen

Lene Hoilund Jensen

Jan Magnusson

Niels Gyrsting

Jens Norlund

Hans-Jgrgen Lindhardt-
sen
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Charlotte Rosdahl Schou

Tina lversen

Kim Theil Mgllmann

Kasper Sgrensen

Kim Andersen

Ulla Kaer Andersen
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