Dansk Told & Skatteforbund
Hjalmar Brantings Plads 8
Postboks 2507

2100 Kagbenhavn @

Hovedbestyrelsesreferat

27. juni 2016
HB-referat nr. 6/2016

Ordingert hovedbestyrelsesmode mandag den 6. juni 2016 kl. 10.00 — 17.00, tirsdag den 7. juni
2016 K1. 9.00 — 16.15 og onsdag den 8. juni 2016 kl. 9.00 — 11.45 pa Hotel Faaborg Fjord, Faa-
borg.

Velkomst

Godkendelse af referater

Finanslov — herunder initiativer, politiske, event p4 Bornholm m.v.
Tillegsforhandlinger 2016

Arbejdstid — administrationsgrundlaget, plustid m.v.
Performance Management

Status vedrerende sager om hjemsendte — teknik og ekonomi
Professionsbachelor — status

9. Nyt fra udvalgene

10. Nyt fra kredse og TR-fora

11. Okonomi — vedrerende 2016

12. @Okonomi — 1. udkast til arsregnskab 2015

13. Nyt fra sekretariatet

14. Samarbejde med TAT

Dagsorden:

XN R

Herudover var der to temaer pa modet:
Okonomisk midtvejsstatus — opfelgning pé kongresbeslutning fra 2014
Hvad er problemet i SKAT — og hvad er lesningen

Deltagere: Jorn Rise Forbundsformand
Marianne S. Nielsen Neastformand
Lone Byg Chefkredsen
Allan Christensen DTS TR-forum Kundeservice
Jan Magnusson DTS TR-forum Indsats
Lene Hoilund Jensen DTS TR-forum Inddrivelse
Jens Norlund DTS TR-forum @vrige forretningsomrader
Charlotte Rosdahl Schou DTS Kreds I (Nord)
Anita [llum DTS Kreds II (Syd)
Kasper Serensen DTS Kreds III (Ost)
Niels Gyrsting DTS Kreds IV (Hovedstaden m.v.)
Bjorn Wikkelsoe Jensen Seniorkredsen

Ole Pedersen Redakter
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Merete Keller Berdiin Faglig sekretaer
Jan Norner Faglig sekretaer
Connie Mortensen Faglig sekretaer

Herudover deltog konsulent Majbritt Pommer Jorgensen under behand-
lingen af punkterne 11-14 samt temaet om ekonomisk midtvejsstatus.

Konsulenterne Rikke Hovland Martens og Hanne Bering von der Heyde
samt intern revisor Lars Kryger Nielsen deltog under behandlingen af
punkt 11 og 12.

Under behandlingen af temaet om problemerne 1 SKAT den 8. juni 2016
deltog Helle Lundquist som suppleant for Lene Hoilund Jensen, DTS
TR-forum Inddrivelse.

1. Velkomst

Forbundsformand Jern Rise bad velkommen til hovedbestyrelsesmedet.

Der var afbud fra faglig sekreteer Anette Albrechtsen.

2. Godkendelse af referater

Hovedbestyrelsen godkendte og underskrev referatet af det ordinare ho-
vedbestyrelsesmede den 25. marts 2016 og referatet af det ordinere lync-
hovedbestyrelsesmode den 11. marts 2016.

3. Finanslov — herunder initiativer, politiske, event pa Bornholm m.v.

Forbundsformand Jern Rise orienterede om forberedelserne til regerin-
gens forslag til finanslov for 2016.

Det forventes, at finanslovsforslaget offentliggeres den 23. august 2016.
Herefter vil der vaere den sadvanlige proces med politiske forhandlinger.

Forbundet har allerede en reekke politiske kontakter omkring finansloven
og har forberedt yderligere initiativer overfor centrale politiske akterer péd
omrédet i samarbejde med en ekstern konsulent.

Malet er at pavirke finansloven for 2017 pd SKATs omrade, sa der bliver
indgaet aftale om en investeringsplan for SKAT for de kommende ar,
som forbundet ogsa forslar i lederen i Dansk Told & Skat nr. 3/2016.

En investeringsplan, som kan sikre finansiering af de udfordringer,
SKAT stér over for — bl.a. 1 forbindelse med generel udvikling og moder-
nisering af it-systemer men serligt systemerne til ejendomsvurdering,
inddrivelse og EUTK — samt til ansettelse af flere til at lase opgaverne

Dansk Told & Skatteforbund Hovedbestyrelsesreferat nr. 6/2016 Side 2



og herunder etablering af en professionsbacheloruddannelse i skat som
rekrutteringsve;j

Samtidig vil forbundets forslag om en investeringsplan for SKAT ogsa
vaere et tema ved forbundets event pé arets Folkemede p&d Bornholm.

Eventen, der har faet titlen ”SKAT pé hovedet — Velfarden truet!” har
skatteminister Karsten Lauritzen, FTF-formand Bente Sorgenfrey og for-
bundsformand Jern Rise i panelet. Den afvikles i FTF-A's telt lordag den
18. juni 2016 mellem kl. 17.30 og 18.30.

Det vil veere mulighed for at folge eventen live pa FTF-A’s hjemmeside
— nermere information omkring det sender vi ud via et NYT fra DTS in-
den Folkemadet.

Endvidere deltager Jorn Rise ogsé 1 panelet ved en event om varemarke-
forfalskning den 17. juni 2016.

Hovedbestyrelsen havde en bred dreftelse af forbundets muligheder for
og veje til at pavirke finansloven for 2017 pd SKATs omrade — herunder
eventuelle muligheder for at gennemfore en kampagne, der kan pavirke
befolkningen i spergsmaélet om ressourcer til SKAT.

I den forbindelse blev der iser fokuseret pa mulighederne for, at forbun-
dets hjemmeside sparskatten.dk, som blev brugt i forbindelse med kam-
pagnen pa Folkemeodet 1 2013, “revitaliseres” og bliver ajourfert. Hoved-
bestyrelsens medlemmer gennemgar derfor indholdet pd hjemmesiden
inden 1. juli 2016 og sender forslag om @ndringer til redakter Ole Peder-
sen.

Hovedbestyrelsen besluttede, at forbundet fortsztter arbejdet med
at forsege pa at pavirke finansloven for 2017 p4 SKATSs omrade —
herunder forslaget om en investeringsplan for SKAT samt kontakt
til relevante politikere. I den forbindelse opdateres hjemmesiden
sparskatten.dk, sa den kan understette arbejdet.

4. Tilleegsforhandlinger 2016

Arets forhandlinger om tilleeg er nu afsluttet i Kundeservice.

I Okonomi og IT forhandles der pt., mens der i Indsats, Inddrivelse og
HR og stab forst forhandles senere pé aret.

Grundet tidspres og andre opgaver er der endnu ikke udarbejdet de sed-
vanlige inspirationsnotater til brug for tillegsforhandlingerne 1 de enkelte
forretningsomrader/afdelinger. Dog er de enkelte omréader lobende blevet
understottet ud fra de enkeltes behov for stette m.v.
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Pé forbundets hjemmeside vil tidsplaner m.v. for de enkelte forretnings-
omréder/afdelinger labende blive opdateret, ligesom andet relevant mate-
riale til brug ved tillegsforhandlingerne generelt kan findes her.

Hovedbestyrelsen havde en bred dreftelse om arbejdet med tilleegsfor-
handlingerne i1 de enkelte forretningsomrader — herunder erfaringerne
med de gennemforte forhandlinger i Kundeservice og de igangvarende
forhandlinger 1 @konomi og IT.

Hovedbestyrelsen dreftede ogsa, hvordan forbundets tillidsreprasentan-
ter kan forberedes til tillegsforhandlingerne i 2017.

5. Arbejdstid — administrationsgrundlaget, plustid m.v.

Forbundsformand Jern Rise orienterede om, at de nye aftaler om arbejds-
tid for fuldmaegtige, fagkonsulenter, chefkonsulenter og specialkonsulen-
ter er nu pd plads. De nye aftaler er lagt pa forbundets hjemmeside.

Der er ogsé indgdet en aftale om plustid. Desverre enskede ekonomidi-
rektor Karsten Juncker ikke at indgé en aftale om plustid for fagkonsu-
lenter. Forbundet vil derfor holde sarligt oje med administrationen af den
nye arbejdstidsaftale for fagkonsulenter og pa baggrund af dette overveje,
om aftalen om plustid skal genovervejes.

I Skatteankestyrelsen vil ledelsen gerne drofte arbejdstid efter sommerfe-
rien. Der er et indledende mede i juni maned med ledelsen pa baggrund
af input fra medlemmerne og tillidsrepraesentanten indhentet i april og
maj méned.

Pa baggrund af nye aftaler i SKAT har der vaeret en dreftelse i departe-
mentet om, hvorvidt de nuvarende aftaler skal fastholdes. Det er beslut-

tet, at der ikke er behov for at andre aftalerne.

Tillidsrepraesentanterne i Spillemyndigheden overvejer i gjeblikket situa-
tionen 1 forhold til arbejdstid.

Hovedbestyrelsen havde en generel droftelse af spargsmaélet om arbejds-
tid.

Hovedbestyrelsen konstaterede, at det havde veret et langt forleb, men at
der nu var sat punktum 1 sagen vedrerende arbejdstid for medlemmerne i
SKAT gennem indgéelse af de nye aftaler pa omradet.

6. Performance Management

Forbundsformand Jern Rise introducerede punktet, som var en droftelse
af forbundets holdning til Performance Management og PULS, som skal
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indfores i SKAT — og hvordan forbundet sikrer, at medlemmer og tillids-
reprasentanter er klaedt pa til de opgaver, der folger af det nye system.

Der er allerede et pilotprojekt i gang i enheden Virksomheds- og Afgifts-
kontrol under Indsats, og dette har givet nogle udfordringer — bl.a. om-
kring at fa ledelsen til at udlevere det skema, hvor ledelsen vurderer den
enkelte medarbejders kompetencer. Skemaet er forsegt udleveret pa et
dialogmede med underdirektoren, som dog har afvist at udlevere ske-
maet.

Hovedbestyrelsen havde en bred dreftelse af Performance Management
og PULS og understregede bl.a., at det er vigtigt, at niveauet for vurde-
ring af kompetencer skal vere ens i de forskellige enheder — ellers vil sy-
stemet ikke kunne anvendes efter hensigten.

Forbundet vil derfor anmode om, at dette behandles 1 SKATs Hovedsam-
arbejdsudvalg (HSU) med henblik pa at sikre, at der er et ensartet niveau.

Forbundet vil arbejde med forskellige modeller til at klaede medlemmer
og tillidsreprasentanterne pa til opgaverne i forbindelse med PULS —
bl.a. ved at sette fokus pa de ting, som medlemmerne skal vere serligt
opmearksomme i forbindelse med PULS.

Hovedbestyrelsen besluttede pa baggrund af debatten og de forele-
bige erfaringer fra pilotprojektet, at Dansk Told & Skatteforbund
principielt ikke har noget imod PULS — men stiller sig dog tvivlende
over for systemet, hvis der kommer for stor diversitet ind i forbin-
delse med anvendelsen og vurderingerne i de forskellige enheder.

Forbundet er dog i tvivl om — p4 baggrund af arbejdet i folgegrup-

pen og pilotprojektet i Virksomheds- og Afgiftskontrol — om syste-

met kan veere klar til anvendelse fra 1. januar 2017, som det er pla-
nen.

Forbundet szetter bl.a. spergsmalstegn ved, om funktionslederne er
tilstraekkelig klzedt pa til at anvende systemet — herunder om der er
tilstraekkelig klarhed omkring den overordnede adfzerd i SKAT.

Samtidig er der elementet med kompetenceregnskabet, hvor det er
afgerende at sikre, at niveauet er ens rundt omkring i enhederne.
Dette spergsmal vil forbundet derfor bringe op i HSU.

Systemet fordrer en god dialog mellem tillidsreprzasentanterne og
funktionslederne. Forbundet vil derfor forsege at klaede savel tillids-
reprzesentanter som medlemmer pa til at vaere i stand til at lefte de
opgaver, der er. Det kan bl.a. ske ved at informere om de punkter,
hvor tillidsrepraesentanter og medlemmer skal vere seerligt op-
mgerksomme — samt ved medlemsmeoder og meder med tillidsreprze-
sentanterne i kredsene.
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7. Status vedrerende sager om hjemsendte — teknik og ekonomi

Forbundsformand Jern Rise og faglig sekretaer, advokat Merete Keller
Berdiin gav hovedbestyrelsen en fortrolig orientering om den stette for-
bundet yder de tre medlemmer, der er hjemsendt 1 forbindelse med ud-
byttesagen.

8. Professionsbachelor - status

9. Nyt fra udvalgene

Dansk Told & Skatteforbund

Forbundsformand Jern Rise og nastformand Marianne S. Nielsen gav
hovedbestyrelsen en orientering om status med arbejdet pa at etablere en
professionsbacheloruddannelse i skat.

Det er planen, at uddannelsen skal udbydes af Professionshegjskolen Me-
tropol og Metropols direktion har nu givet grent lys til, at projektet skal
behandles i bestyrelsen.

Inddrivelsesudvalget

Inddrivelsesudvalgets formand, Lene Hoéilund Jensen, henviste til orien-
teringen fra TR-forum Inddrivelse, som er nermere behandlet under
punkt 10.

Arbejdsmiljgudvalget

Arbejdsmiljeudvalgets formand Niels Gyrsting henviste til den skriftlige
orientering fra udvalget, som er lagt pa udvalgets side pa forbundets
hjemmeside.

Seerligt henviste Niels Gyrsting til udvalgets arbejde med en medlemsret-
tet kampagne, som man forventer at have et oplag omkring til behand-
ling pa hovedbestyrelsesmadet i august 2016.

Kompetenceudvalget

Kompetenceudvalgets formand Marianne S. Nielsen orienterede om ar-
bejdet i Kompetenceudvalget, hvor der bl.a. har varet atholdt et mede
med Kompetencesekretariatet omkring forberedelse til MUS.

Toldudvalget
Forbundsformand Jern Rise henviste til den skriftlige orientering fra ud-
valget, som er lagt pa udvalgets side pa forbundets hjemmeside.

Der har veret en droftelse med de gvrige personaleorganisationer om-

kring brugen af vaernemidler. Emnet kommer pa naste mede i SKATSs
Hovedsamarbejdsudvalg (HSU).
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Herudover prioriterer udvalget i serlig grad spergsmalet om befojelser
og grensefladen til politiet.

Skatteudvalget

Skatteudvalget er ikke leengere et formelt fagudvalg i Dansk Told &
Skatteforbund. Udvalget fungere nu som et ad hoc udvalg, der er foran-
kret i TR-Forum Indsats. TR-Forum Indsats bestyrelse har udpeget fol-
gende tillidsreprasentanter til Skatteudvalget:

Charlotte Rosdahl Schou, Aarhus, Serlig Kontrol

Seren Nordestgaard, Fredensborg, Mellemstore Virksomheder

Morten Dannemann Jensen, Hoje-Taastrup, Serlig Kontrol

Niels Gyrsting, Kebenhavn/Sluseholmen, Virksomheds- og Afgiftskon-
trol

Anita Illum, Middelfart, Mellemstore Virksomheder

Jan Norner, faglig sekretar tilknyttet TR-Forum Indsats.

Udvalgets opgaver bestr primert 1 at vaere koordinerende 1 forhold til
indsamling af input til eventuelle lovgivningsmaessige heringssvar, som
Dansk Told & Skatteforbund skal afgive, samt bidrage med input, mate-
riale mv. i forbindelse med politiske initiativer pa skatte- og afgiftsomra-
det.

Senest har udvalget bidraget til heringssvar og input i forbindelse med
nedsat parlamentarisk arbejdsgruppe under Folketingets Skatteudvalg
vedrarende bekampelse af sort arbejde.

Indsatsudvalget
Forbundsformand Jern Rise henviste til, at der ikke var nogen sarskilt
information fra Indsatsudvalget, som ikke har varet samlet.

Charlotte Rosdahl Schou foreslog, at udvalget evt. kunne samles i forbin-
delse med offentliggerelse af gennemsigtighedsrapporten fra SKAT.

Feriehusudvalget

Forbundsformand Jern Rise orienterede om, at der er opstaet nogle kom-
plikationer i forbindelse med, at Interesseforeningens Afdeling 7’s keb af
en ferielejlighed 1 Bad Gastein 1 Qstrig. Det er derfor uvist, om handelen
kan gennemfores, eller der skal ses pé alternative muligheder.

Salg af ferieboligerne i Lokken forventes forst igangsat efter sommerfe-
rien.

Det overvejes ligeledes, hvilke initiativer der kan tages for at optimere
ferieboligen pa Bornholm — herunder en ombygning fra fire til tre lejlig-
heder.

Der er fortsat lugtgener fra kloarken 1 Kikhavn. Det kan derfor blive ned-
vendigt at lukke huset i en periode for at f4 udbedret eventuelle skader pé
kloarken.
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Feriehusudvalget forventes at atholde et mede 1 august, hvor der bl.a.
skal dreftes justering af priserne i ferieboligerne.

Redaktionsudvalget

Redakter Ole Pedersen orienterede om arbejdet 1 Dansk Told & Skats re-
daktionsudvalg, hvor der er kommet nye medlemmer — Dorthe Jensen og
Hans Holmer — i begyndelsen af aret.

Neste redaktionsudvalgsmede atholdes den 22. juni 2016.
Min A-kasse
Bestyrelsesmedlem i Min A-kasse, Lene Hoilund Jensen, orienterede fra

det nyligt atholdte bestyrelsesmode.

Der er gennemfort en tilfredshedsundersegelse blandt A-kasserne, hvor
Min A-kasse igen er blevet placeret fint — denne gang pa en andenplads.

Der skal investeres i nyt it-system i kassen, som ogsa underseger mulig-
hederne for eventuelt at fusionere med en anden A-kasse.

10. Nyt fra kredse og TR-fora

Dansk Told & Skatteforbund

Kreds I (Nord)

Formanden for Kreds I (Nord), Charlotte Rosdahl Schou, orienterede
bl.a. om, at landkortet pd SKATSs intranet, der skulle vise ledige jobs, an-
giveligt ikke er opdateret.

Frekvensen for opdateringen underseges ved SKAT.

Hun opfordrede videre til, at der udarbejdes en opdateret folder over
medlemsfordele i Dansk Told & Skatteforbund til nye medlemmer.

Kreds 11 (Syd)

Formanden for Kreds II (Syd), Anita Illum, henviste til den skriftlige in-
formation fra kredsen, som ogsé er lagt pa kredsens side pd hjemmesiden,
herunder bl.a.:

e Der savnes informationer om SKATs adfaerdskodeks — bl.a.
hvilke elementer, det er, man skal huske at veere opmaerksom pé.

e Opbygningen af SKATSs nye intranet gor, at man overser relevant
information.
Forbundet har tidligere gjort opmaerksom pa dette overfor SKAT
og folger op pa det.

e Metropol har angiveligt ikke faet s mange tilmeldinger til diplom
i SKAT.
Marianne Nielsen henviste til, at spargsmalet vil blive taget op i
KML-udvalget under SKATs Hovedsamarbejdsudvalg (HSU-
KML).
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Dansk Told & Skatteforbund

e Tillidsrepraesentanter far orienteringen for sent, nér der sker om-
flytninger af medarbejdere bl.a. i Indsats.

Kreds 111 (Qst)
Formanden for Kreds III (@st), Kasper Serensen, orienterede bl.a. om
folgende emner:

e Medlemmer, der er overfort til told 1 forbindelse med EUTK, la-
ver midlertidigt anmeldelsessager for Indsats, fordi der pt. ikke er
opgaver i forbindelse med EUTK.

e Medlemmer ved en enhed, der arbejder med udbetalingskontrol,
har faet forbud mod at arbejde hjemme.

e Afholdelse af sygesamtaler i1 forbindelse med f.eks. efterbehand-
ling af kraeft, hvor det ikke burde vare nedvendigt.

Det undersgges nermere ved tillidsreprasentanten, om forbundet
skal bringe sagen videre.

e Omkostningerne til at rydde op i SKAT bliver ifelge direktoren
hgje — men arbejder SKAT og departementet pé at f4 dekket ud-
gifterne over finansloven?

Kreds IV (Hovedstaden m.v.)
Kredsformand Niels Gysting orienterede bl.a. om folgende emner:

e Rigsrevisionen har opsagt alle §9-aftaler — herunder ogsa med
Skatteministeriets Interne Revision. Departementet ensker dog at
bevare den interne revision, sa det skulle ikke fa konsekvenser for
forbundets medlemmer ved Intern Revision i Silkeborg.

e Et par af de medlemmer, der er overflyttet til EUTK-projektet,
hvor der pt. ikke er opgaver nok, er sat til at stemple papirer i luft-
havnen.

Seniorkredsen

Formanden for Seniorforeningen Told & Skat, Bjern Wikkelsge Jensen,
orienterede om, at Statspensionisternes Centralforening nu er blevet op-
lost 1 god ro og orden, og midlerne er udloddet til foreningerne efter med-
lemstal. Seniorforeningen fik 1 den forbindelse ca. 95.000 kr.

Den nye sammenslutning af senior- og pensionistforeninger 1 CO10 er
kommet godt fra start. Forste mede var 5. januar 2016, hvor der bl.a. blev
besluttet et arbejdsprogram. Naste mode aftholdes den 21. juni, hvor der
bl.a. skal forberedes et mgde med de gvrige pensionistorganisationer.

TR-forum Indsats
Formanden for TR-forum Indsats, Jan Magnusson, orienterede bl.a. om
folgende emner:

e Seneste made i Samarbejdsudvalget i Indsats.

e Kritiske kompetencer pd momsomradet.
Forbundet understetter spergsmalet om at fa fokus pa de kritiske
kompetencer — herunder specielt pA momsomradet.
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TR-forum Kundeservice

Formanden for TR-forum Kundeservice, Allan Christensen, henviste til
den skriftlige orientering, som er lagt pd TR-forums side pa hjemmesi-
den.

TR-forum Inddrivelse

Formanden for TR-forum Inddrivelse, Lene Hoilund Jensen, henviste til
den skriftlige orientering, som er lagt pd TR-forums side pa hjemmesi-
den.

TR-forum @vrige forretningsomrader
Der var ingen orientering.

11. Okonomi — vedrerende 2016

Forbundsformand Jern Rise orienterede om regnskabsoversigten pr. 31.
maj 2016, som viser et overskud pa 391.526 kr. mod et budgetteret over-
skud pé 14.615 kr.

Redakter Ole Pedersen orienterede om den vedtegtsmassige regulering
af kontingentet pr. 1. juni med samme procent som den gennemsnitlige
lonudvikling pa forbundets aftale- og overenskomstomréde.

Kontingentet for ordinere medlemmer stiger derfor fra 402 kr. til 406 kr.
pr. maned — og for ekstraordinare medlemmer fra 131 kr. til 133 kr. pr.
méned.

Reguleringen sker 1 forbindelse med kontingentopkravningen ultimo
juni.
12. Okonomi — 1. udkast til rsregnskab 2015

Forbundsformand Jern Rise orienterede om det forste udkast til arsregn-
skabet for 2015, som blev gennemgéet.

Hovedbestyrelsen dreftede udkastet til arsregnskabet — herunder isar be-
hovet for en mere informativ opdeling af udgifterne til forskellige mode-
aktiviteter.

Tilsvarende gennemgik hovedbestyrelsen udkastet til revisionsprotokol-
latet til arsregnskabet for 2015, som har en blank pategning fra forbun-

dets revisorer.

Den endelige behandling af arsregnskab og revisionsprotokollat sker pa
hovedbestyrelsesmadet 1 august 2016.
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13. Nyt fra sekretariatet

Dansk Told & Skatteforbund

Forbundsformand Jern Rise orienterede bl.a. om folgende emner:

Jorn Rise og faglig sekretaer Jan Norner har vaeret inviteret til et
mede med den parlamentariske arbejdsgruppe vedrerende sort ar-
bejde, som er nedsat af Folketingets Skatteudvalg, og har i den
forbindelse bidraget med forbundets synspunkter.

Jorn Rise og faglig sekretaer Jan Nerner har deltaget i et made
med repraesentanter fra projektet vedrerende negativ moms i Aal-
borg. Forbundet er i den forbindelse blevet bestyrket i, at der godt
kan vare mere kontrol pa omrédet.

En personsag, hvor et afskediget medlem har klaget over forbun-
dets sagsbehandling. Det pdgeldende medlem er inviteret til et
mede for at drefte sagen.

Underdirektor Lisbeth Rasmussens palag til medarbejderne om,
at de ikke ma udtale sig til forbundet 1 forbindelse med forbundets
afgivelse af horingssvar til Folketingets Skatteudvalg har veret
dreftet med indsatsdirektor Jim Serensen. I forbindelse med ho-
ringssvar opfattes forbundet som en ekstern part, hvorfor det ikke
er hensigtsmassigt, hvis medarbejdere, der senere skal behandle
heringssvaret, har udtalt sig. Men bortset fra det har indsatsdirek-
toren ingen problemer med, at medarbejderne 1 Indsats udtaler sig
til forbundet 1 forbindelse med faglige emner.

FTF og LO arbejder med at finde grundlaget for en eventuel fu-
sion. Forbundet er — som gvrige reprasentanter 1 CO10’s besty-
relse — indtil videre forbeholden omkring planerne.

SKATs Hovedsamarbejdsudvalg (HSU) skal drefte spergsmaélet
om lukning af SKAT mellem jul og nytér, hvor det overvejes, om
Kundecentret delvist skal holde aben. Det er forbundets holdning,
at der bor vaere tale om frit valg for alle, om man ensker at ar-
bejde mellem jul og nytar. Er dette ikke muligt, ma det vare ud-
gangspunktet, at der er lukket 1 hele SKAT.

Der arbejdes pa, om der kan etableres en model, hvor effekterne
fra det nedlagte ToldSkat-Museum fortsat kan bevares samlet.
Forbundet er i den forbindelse blevet spurgt, om man vil bidrage
med en halv million kroner til projektet.

Hovedbestyrelsen dreftede bevarelse af museet men fandt ikke, at
forbundet kan give et skonomisk bidrag pa en halv million kroner
til formalet. Det ber dog undersoges, om det eventuelt kan tilby-
des, at nogle af effekterne udstilles i ferieboligen i Kollund.

Faglig sekretaer Jan Nerner orienterede bl.a. om felgende emner:

SKAT har brudt overenskomsten pé forbundets omrade i forbin-
delse med ekstern rekruttering ved at tildele den nyansatte et til-
leeg uden forudgéende forhandling med forbundet. Sagen er prin-
cipiel, da det ikke er forste gang SKAT har brudt overenskomsten
1 en lignende sag, og sagen rejses derfor nu overfor CO10 til vur-
dering i centralorganisationen.
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e Der arbejdes fortsat med grundlaget for gruppesegsmal vedre-
rende forkerte pensionstillaeg til medarbejdere med kommunal
baggrund 1 forbindelse med overgangen til de statslige vilkar.

14. Samarbejde med TAT

Forbundsformand Jern Rise orienterede hovedbestyrelsen om de dreftel-
ser, der har vaeret med formanden for TAT omkring et tettere samarbejde
mellem TAT og Dansk Told & Skatteforbund.

Der synes ikke at veere et faelles grundlag for et nermere samarbejde pa
nuvarende tidspunkt.

Tema: Okonomisk midtvejsstatus — opfolgning pa kongresbeslutning fra 2014

Forbundsformand Jern Rise introducerede temadebatten, som er en op-
fyldelse af beslutningen pa kongressen i 2014 om en gkonomisk midt-
vejsstatus i kongresperioden.

Som grundlag for debatten var der udarbejdet materiale, der viser den
forventede medlemsudvikling i kongresperioden 2018-2020 samt et fore-
lobigt budgetoverslag over arene.

Hovedbestyrelsen havde en bred og grundig debat omkring den forven-
tede okonomiske udvikling for forbundet — herunder af prioritering af op-
gaver og fastleggelse af forbundets aktivitetsniveau.

Det er klart, at forbundets gkonomi fremover er udfordret pa grund af
forventningerne om et faldende medlemstal, men pa baggrund af de udar-
bejdede prognoser mener hovedbestyrelsen pa nuverende tidspunkt, at
det vil vere realistisk at udarbejde et budget for den kommende kongres-
periode, som tager udgangspunkt i et uendret aktivitetsniveau over for
medlemmerne.

Forbundet har en formue, der kan teres pa, s det er muligt at have un-
derskud i1 en kongresperiode. Samtidig overvejes der ogsa flere modeller
for et eventuelt tettere samarbejde med andre organisationer f.eks. gen-
nem etablering af sekretariatsfallesskab.

Hovedbestyrelsen dreftede en mulig reduktion af en raekke udgiftsposter
— og Seniorforeningen tilbed, at deres deekning af de direkte omkostnin-
ger ved f.eks. udsendelse af Dansk Told & Skat til Seniorforeningens
medlemmer umiddelbart kunne forhgjes fra 50 til 70 kr. arligt pr. medlem
i Seniorforeningen.

Hovedbestyrelsen besluttede, at den ekonomiske midtvejsevaluering
danner grundlag for udarbejdelse af forslag til budget for den kom-
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mende kongresperiode, som hovedbestyrelsen forste gang skal be-
handle pa medet i juni 2017 med endelig behandling pa medet i au-
gust 2017. Herunder at der gennem en mulig fremskrivning af eko-
nomien lzengere end til 2020 gives grundlaget for en bredere vurde-
ring af de ekonomiske perspektiver for forbundet.

Udgangspunktet ved udarbejdelse af budgetforslaget for den kom-
mende kongresperiode vil veere et uzendret service- og aktivitetsni-
veau i forbundet — men ved en kritisk gennemgang af udgifterne
samt fokus p4 mulige aktiviteter, der kan bidrage til forbundets ind-
teegter, arbejdes pa at forbedre forbundets ekonomi.

Tema: Hvad er problemet i SKAT — og hvad er lesningen
Forbundsformand Jern Rise introducerede temaet.
Pa baggrund af dreftelserne pa forbundets tillidsreprasentantkonference i
april 2016, hvor det var et af temaerne, og de bidrag, der kom fra tillids-
repraesentanterne pd konferencen, var der udarbejdet et notat med ti
punkter, som hovedbestyrelsen havde en bred og grundig dreftelse af.
De ti punkter, hvor der pa de enkelte omrdder kommer nogle konkrete

losningsforslag, vil blive prasenteret for SKAT pa et mode 1 Hovedsam-
arbejdsudvalget efter endt behandling i hovedbestyrelsen.

Jorn Rise Ole Pedersen

Godkendt pa hovedbestyrelsesmedet den 24. august 2016

Jorn Rise Marianne S. Nielsen
Allan Christensen Jan Magnusson
Lene Hoilund Jensen Jens Norlund
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Charlotte Rosdahl Schou Anita [1lum

Kasper Serensen Niels Gyrsting

Lone Byg
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