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VEDTÆGTER  

 

 

 
§ 1. Kredsens navn 

Kredsens navn er ”Dansk Told & Skatteforbunds Kreds IV (Hovedstaden m.v.)”. 

 
 
§ 2. Kredsens formål 

Kredsens formål er: 

 at virke som faglig organisation for medlemmerne, 

 at udøve den meddelte forhandlingsret over for ledelsen, 

 at repræsentere medlemmerne i forhold til såvel Dansk Told & Skatteforbund og andre 

organisationers lokalafdelinger eller foreninger i kredsens område, 

 at arbejde for forbedring af medlemmernes faglige interesser samt sociale interesser i 

relation til arbejdet, samt 

 at fremme og styrke samarbejdet og sammenholdet mellem medlemmerne indbyrdes.  

Kredsen fungerer desuden som tillidsrepræsentanternes forum for sparring og 

erfaringsudveksling med andre tillidsrepræsentanter på tværs af tilknytningen til 

forretningsområder – herunder omkring tværgående landspolitiske forhold, jf. forbundets 

vedtægter, § 12, stk. 1. 

 

 

§ 3. Medlemmer 

Stk. 1  

Alle ordinære og ekstraordinære medlemmer af Dansk Told & Skatteforbund, på nær 

medlemmer af chefkredsen, som fysisk hører til valgenheder ved lokaliteter i SKAT, der er 

beliggende i København, samt valgenheder ved øvrige enheder under Skatteministeriet 

(herunder Departementet, Intern Revision, Spillemyndigheden, Skatteankestyrelsen samt Det 

Danske Klasselotteri A/S). er automatisk medlem af kreds IV. jf. forbundets vedtægt § 5, 

stk.3. 

 

Stk. 2  

Medlemmer af chefkredsen, tjenestegørende i de i stk. 1 nævnte enheder, kan optages som 

passive medlemmer i kredsen.  

 

 
§ 4. Generalforsamling 

Stk. 1  

Generalforsamlingen er kredsens højeste myndighed, og kun generalforsamlingen kan give 

eller ændre kredsens vedtægter. 
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Stk. 2  

Ordinær generalforsamling afholdes en gang årligt inden udgangen af september måned. 

 

Stk. 3  

Ordinær generalforsamling indkaldes ved meddelelse til alle medlemmer senest 4 uger før 

afholdelsen. Ved indkaldelsen til den ordinære generalforsamling skal bestyrelsen fremsætte 

forslag til dagsorden, som mindst skal omfatte følgende punkter: 

 

 Valg af mødets tillidsmænd  

 Bestyrelsens beretning  

 Behandling af forslag  

 Valg af formand (kun i år med ordinær kongres) 

 Valg af næstformand (kun i år med ordinær kongres) 

 Forelæggelse af regnskab og budget 

 Eventuelt 

 

Stk. 4  

Forslag, der ønskes behandlet på den ordinære generalforsamling, skal skriftligt være 

bestyrelsen i hænde senest 2 uger før generalforsamlingens afholdelse. 

 

Stk. 5  

Indkomne forslag, jf. stk. 4, skal udsendes til medlemmerne, senest 1 uge før 

generalforsamlingen. 

 

Stk. 6  

Ekstraordinær generalforsamling afholdes, når der fra bestyrelsen foreligger beslutning herom, 

eller når enten mindst 2 valgenheder, eller mindst 1/5 af medlemmerne skriftligt, over for 

bestyrelsen, fremsætter ønske derom. Anmodningen skal indeholde forslag til dagsorden. 

 

Stk. 7  

Ekstraordinær generalforsamling indkaldes ved meddelelse til alle medlemmer senest 1 uge før 

afholdelsen. Den ekstraordinære generalforsamling kan kun behandle de emner, der er 

optaget på dagsordenen. 

 

Stk. 8  

Generalforsamlingen ledes af den valgte dirigent, og der tages referat af den valgte 

mødesekretær. 

 

Stk. 9  

Passive medlemmer kan deltage i spisningen efter generalforsamlingen, hvortil de betaler et 

beløb, hvis størrelse fastsættes af bestyrelsen. 

 

Stk. 10  

Beslutningsreferat af generalforsamlingen skal gøres tilgængeligt for medlemmerne, fx ved 

offentliggørelse på DTS’ intranet. Referatet kan også udsendes til medlemmerne efter behov. 
 
 

§ 5. Beslutningsdygtighed, afstemning mv. 

Stk. 1  

Når de fastsatte regler for generalforsamlingens indvarsling er overholdt, er 

generalforsamlingen vedtægtsmæssig og beslutningsdygtig, uanset de fremmødtes antal. 
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Stk. 2  

Kredsens formand leder valget af mødets tillidsmænd: dirigent, mødesekretær og 

stemmetællere. 

 

Stk. 3  

Afstemninger afgøres ved simpel stemmeflerhed og afholdes ved håndsoprækning. Skriftlig 

afstemning kan dog besluttes af dirigenten, og skal ske såfremt 1 medlem kræver det.  

 

Stk. 4  

Til vedtægtsændringer kræves dog, at mindst 2/3 af de fremmødte på generalforsamlingen 

stemmer for forslaget. 

 

Stk. 5  

Der kan stilles forslag om kredsens opløsning, hvis der er ændret tilsvarende i Dansk Told & 

Skatteforbunds vedtægter, § 12. 

 

Mindst 2/3 af de fremmødte medlemmer skal stemme for forslaget. 

 

§ 6. Kredsens bestyrelse 

Stk. 1  

Kredsen ledes af en bestyrelse, der består af kredsformanden, næstformanden samt formænd 

og evt. næstformænd fra kredsens valgenheder jfr. § 12, stk. 3 i forbundets vedtægter. 
Kredsens øvrige tillidsrepræsentanter kan deltage i bestyrelsesmøderne, uden stemmeret. 

Bestyrelsen arbejder efter en forretningsorden godkendt af forbundets hovedbestyrelse. 

Stk. 2  

Formanden vælges af de ordinære medlemmer i kredsen. Kun tillidsrepræsentanter, valgt i 

kredses valgenheder er valgbare som formand, jf. forbundets vedtægter, § 12, stk. 2. 
Formanden er på valg hvert tredje år, i de samme år, hvor der er ordinær kongres i forbundet.  

Kandidatlister til formandsposten skal være formanden i hænde senest 3 uger før 

generalforsamlingen. Kandidatlisten skal være forsynet med skriftligt tilsagn fra den opstillede, 
samt være underskrevet at mindst 5 andre ordinære medlemmer. 

Såfremt der er mere end en kandidatliste, skal bestyrelsen iværksætte skriftlig afstemning om 

formandsposten, således at valgets resultat kan meddeles på generalforsamlingen. 

Den valgte formand er automatisk medlem af Dansk Told & Skatteforbunds Hovedbestyrelse, 
jf. § 12, stk. 11, i forbundets vedtægter, jf. dog stk. 4 nedenfor. 

Stk. 3 

Næstformanden vælges af de ordinære medlemmer i kredsen. Kun tillidsrepræsentanter, valgt 

i kredses valgenheder er valgbare som næstformand, jf. forbundets vedtægter, § 12, stk 2. 

Næstformanden er på valg hvert tredje år, i de samme år, hvor der er ordinær kongres i 
forbundet.  

Ved valg af næstformand er tillidsrepræsentanter fra samme valgenhed som formanden kun 

valgbar i det omfang, der ikke er kandidater fra andre valgenheder under kredsen. 
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Kandidatlister til næstformandsposten skal være formanden i hænde senest 3 uger før 

generalforsamlingen. Kandidatlisten skal være forsynet med skriftligt tilsagn fra den opstillede, 
samt være underskrevet at mindst 5 andre ordinære medlemmer. 

Såfremt der er mere end en kandidatliste, skal bestyrelsen iværksætte skriftlig afstemning om 

næstformandsposten, således at valgets resultat kan meddeles på generalforsamlingen. 

Den valgte næstformand er automatisk suppleant for formanden i Dansk Told & 

Skatteforbunds Hovedbestyrelse, jf. § 12, stk. 11, i forbundets vedtægter. 

Stk. 4 

Kredsens repræsentant i hovedbestyrelsen kan dog ikke samtidig være valgt som formand for 

et tillidsrepræsentantforum jf. forbundets vedtægter, § 13, stk. 2. Hvis det er tilfældet, 

repræsenteres kredsen af næstformanden. 

Stk. 5 

I det omfang der er uddelegeret forhandlingsret til kredsen fra forbundet, varetages denne af 

kredsens formand og forudsættes udøvet i nært samarbejde med de øvrige 

bestyrelsesmedlemmer. 

 

Kredsens formand og bestyrelse skal repræsentere de tilsluttede medlemmer og varetage 

deres interesser over for ledelsen. 

 

Stk. 6  

Næstformanden varetager formandens funktioner, når denne er forhindret.  

 

Stk. 7 

Kredsbestyrelsen er ansvarlig for, at der sker en erfaringsudveksling blandt kredsens 

tillidsrepræsentanter på tværs af deres tilhørsforhold til forbundets forskellige 

tillidsrepræsentantfora.  

 

I det omfang medlemmerne under et af SKATs forretningsområder ikke har valgt en 

tillidsrepræsentant ved en valgenhed, har kredens øvrige tillidsrepræsentanter et særligt 

ansvar for, at de pågældende medlemmers interesser varetages og koordineres af 

tillidsrepræsentanter, der er tilknyttet tillidsrepræsentantfora for det pågældende 

forretningsområde. 

 

 

Stk. 8  

Hvis formanden eller næstformanden nedlægger sit mandat i løbet af en valgperiode, eller 

mister sin valgbarhed, indkaldes til ekstraordinær generalforsamling i henhold til § 4, stk. 6.  

 

Eneste punkt på dagsordenen er nyvalg til den ledige post.  

 

Hvis der, som konsekvens af nyvalget, bliver ledighed på en anden post i bestyrelsen, kan der 

dog samtidig afholdes nyvalg til denne post. 

 

De foretagne valg er gældende til næste ordinære valg jf. § 4, stk. 3. 

 

 

§ 7. Bestyrelsesmøder mm. 

Stk. 1  

Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. 
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Stk. 2  

Beslutninger træffes ved simpelt stemmeflertal. I tilfælde af stemmelighed er formandens 

stemme udslagsgivende. 

 

Stk. 3  

Skriftligt referat af bestyrelsesmøder skal gøres tilgængeligt for medlemmerne, fx ved 

offentliggørelse på SKATs intranet. Referatet kan desuden udsendes til medlemmerne efter 

behov. Orientering i øvrigt udsendes ligeledes efter behov. 

 

 

§ 8. Økonomi 

Stk. 1 

Kredsen har ingen selvstændig økonomi, men er i økonomisk henseende en del af forbundets, 

jf. forbundets vedtægter, § 12, stk. 4. 

 

Kredsen kan indenfor rammer fastsat af kongressen og hovedbestyrelsen disponere over et 

beløb til medlemsrettede aktiviteter. 

 

Møde- og transportudgifter i forbindelse med kredsens virksomhed afholdes af Dansk Told & 

Skatteforbund. 

 

Stk. 2 

Bestyrelsen beslutter, hvem som kan disponere for kredsen, jf. stk. 1 og om kredsen skal have 

et kontant rådighedsbeløb liggende. 

 

 

§ 9 Ikrafttræden 

Stk. 1  

Foranstående vedtægter er godkendt på den stiftende generalforsamling, afholdt den 24. april 

2014. Vedtægtsændringerne vedrørende § 4. stk. 2 er godkendt ved den ekstraordinære 

generalforsamling den 5. marts 2018. 

 

Stk. 2 

Vedtægterne træder i kraft den 5. marts 2018, umiddelbart efter vedtagelse. 

 

 


