Dansk Told & Skatteforbund
DTS Toldudvalg

REFERAT

Mgdedato: 29. januar 2019

Mgdetidspunkit: 10.00 — 15.00

Mgdested: Skibsbyggerivej 5, 9000 Aalborg, lokale 4.81

Deltagere: Kim Andersen, Henrik Michaelsen, Jgrn Laursen, Simon Larsen,

Hans Henrik Olsen og Jan Ngrner

Afbud: Ingen
Referent: Jan Ngrner
REFERAT:

1. | Velkomst (fast punkt)

Kim Andersen bgd velkommen til dagens mgde. Meddelte, at der ikke var indkommet
afbud.

Specielt velkommen til Hans Henrik, som igen er kommet tilbage til Toldstyrelsen, ef-
ter et kort besgg i Vurderingsstyrelsen.

2. | Godkendelse af dagsorden (fast punkt)

Toldudvalget besluttede at indseette nyt pkt. 4: Input til eendring af Toldloven.

3. | Opfelgning pa referat fra seneste mgde (fast punkt)
Haringssvar fra sidste referat er sendt. Ligger pa DTS hjemmeside...

Resultatlgnskontrakt nu feerdigforhandlet og underskrevet. Der arbejdes pa en feelles
udmelding fra ledelsen og organisationerne til de bergrte medarbejdere. Den konkrete
opgave... DTS Toldudvalg tager orienteringen med i neeste nyhedsbrev, herunder orien-
tering omkring finansiering.

4. | Input til e&endring af Toldloven

Mail fra Kim A fra Dimitri til medarbejdende — sammenholdes med notat om befgjelser.
Toldudvalget har ikke modtaget anmodningen direkte, men besluttede alligevel at
sende input/bemaerkninger. Udvalget nedsatte en hurtigt arbejdende arbejdsgruppe
bestdende af Kim Andersen, Simon Larsen og Henrik Michaelsen, der udarbejdet in-
put...

5. | PULS og Tilleeg 2019
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Processen omkring PULS og Tilleeg 2019 er nu sat i gang. Der er aftalt "ssettemgde” i
Toldstyrelsen den 30. januar 2019 i Kgge, hvor proces, kriterier, tidsplan, forhand-
lingsdelegation mv. skal aftales. Nar proces og vilkdr mv. er forhandlet pa plads vil de
enkelte medlemmer blive kontaktet.

Toldudvalget drgftede, hvilke forslag til tillaeegsprocessen i Toldstyrelsen der skal med
til "seettemgdet” den 30. januar 2019.

Dansk Told & Skatteforbunds sekretariat udsender et procesnotat til samtlige tillidsre-
preesentanter, hvor roller og opgaver i forbindelse med tilleegsforhandlingerne er be-
skrevet, og star i gvrigt til rddighed med bistand, materiale mv.

6. | Ny Toldstyrelse, flytninger og malbilleder, ledelsesvaerktgjer og ressourcesi-
tuationen, herunder Finanslov 2019

Ny Toldstyrelse, flytninger og malbilleder

Toldudvalget drgftede status pa etableringen af Toldstyrelsen og de tilhgrende flytnin-
ger.

I det store hele fglges flytteplanerne, men der er enkelte periodemaessige forskydnin-
ger, herunder fysisk placering af Dggntjenesten.

Toldudvalget bemaerkede, at der er nogle enheder, hvor funktionslederen er faglig le-
der og personaleleder for op mod 50 medarbejdere, hvilket er et stykke over det nor-
male antal for ”Span of control”. Spagrgsmalet bringes videre via SU i Toldstyrelsen.

Brugen af szerlige ledelsesveaerktgjer

Toldudvalget har via nyhedsbreve opfordret medlemmerne til at tage kontakt til tillids-
repraesentanterne for at hgre, hvorvidt de kan komme pa tale til anvendelse af ledel-
sesveerktgjerne.

Ressourcesituationen, herunder Finanslov 2019

Der er pt. ansat 776 medarbejdere/ledere i Toldstyrelsen. Der er saledes nyrekrutteret
217 medarbejdere, hvoraf 61 er interne.

Finansloven for 2019 er vedtaget. Pa Toldstyrelsens omrade betyder det tilfgrelse af
yderligere ressourcer. Efter Toldudvalgets opfattelse er der tale om en tilfgrelse pa 20
arsveerk, men der er i skrivende stund ikke meldt noget ud omkring fordelingen af
disse.

Der er sket en ressortomlaegning af opgaven med kontrol af passageroplysninger fra
Toldstyrelsen til Politiets. Toldudvalget har tidligere sendt hgringssvar vedr. dette (kan
findes pa DTS hjemmeside under fagudvalg/Toldudvalget). Der er endnu ikke taget
stilling til, hvilke personaleretslige udfordringer dette giver, men toldudvalget faglger
udviklingen teet i samarbejde med Dansk Told & Skatteforbunds sekretariat.

7. | Planleegning af mgde med Toldstyrelsens ledelse

Toldudvalget har et gnske om at holde et uformelt mgde med Toldstyrelsens direktion.
Kim Andersen og Jan Ngrner finder en dato og sender invitation.

Toldudvalget drgftede, hvilke emner der kan drgftes pa mgdet. Umiddelbart blev fal-
gende foreslaet:

o FEtablering af Toldstyrelsen — status og fremtidige udfordringer.

Dansk Told & Skatteforbund * DTS Toldudvalg Side: 2



e Toldudvalgets notat omkring toldmedarbejdernes befgjelser (sendes til direktio-
nen inden mgdet).

8. | Toldmedarbejdernes administrative byrder — opfalgning

Kim Andersen har ikke haft mgde med medarbejderne i Lufthavnen/Kastrup siden sid-
ste mgde i Toldudvalget, men det er stadig planen, at det skal holdes.

9. | Synlighed og kommunikation (fast punkt)

Toldudvalgets nyhedsbreve
Efter hvert mgde i DTS Toldudvalg, udsendes nyhedsbrev via mail alle DTS medlem-
mer pa toldomradet. Har du ikke modtaget, sa giv endelig et praj.

Toldledelsens nyhedsbreve

Toldledelsen udsender lgbende nyhedsbreve til alle medarbejdere i Toldstyrelsen. Nar
nyhedsbrevene modtages videresendes de til DTS sekretariat, der sgrger for at videre-
sende til samtlige DTS tillidsrepraesentanter. Herudover vil der veere et LINK til dem i
Toldudvalgets nyhedsbreve.

DTS Hjemmeside
DTS hjemmeside opdateres Igbende med referater fra toldudvalgets mgder samt even-
tuelle hgringssvar mv.

DTS Bladet Dansk Told & Skat
DTS Toldudvalg kan lgbende indsende artikler, indlseg mv. til optagelse i DTS bladet
Dansk Told & Skat.

Formanden har lavet et leeserindlaeg, omkring bogen "Overmod og Afmagt — Historien
om det nye SKAT” i seneste Medlemsblad (1/2019 — Side 27).

Andet

Intet under dette punkt.

10. | Eventuelt, herunder nyt mgde
Eventuelt
Falgende blev meddelt/drgftet:

e SKATs gennemsigtighedsrapport for 2017 er nu offentliggjort.

e Pa Toldstyrelsens Sharepoint er nu offentliggjort rapport over beslag i 2018.

¢ Kim har faet en henvendelse fra medarbejdere pa kystvejen omkring anven-
delse af sikkerhedsveste (pt. kun anvendt ved kontroller i tog). Spgrgsmalet gar
pa mulig anvendelse ifm. kontrol i busser.

o Toldmedarbejder oplever systemmaessige udfordringer med journaliseringssy-
stemet Workzone (Captia).

e Der har veeret nogle fejl i satserne for time- og dagpenge, men disse skulle
veere rettet af Administrations- og Servicestyrelsen.

e Simon har forhgrt sig hos Laila Gori, om der er noget nyt fra Uniformsudvalget?
Intet neevneveerdigt. Udvalget drgftede i den forbindelse input til Uniformudval-
gets arbejde.

e Status pa pragveordningen med "bla blink”. Det nye er, at der nu er tilknyttet en
sagsbehandler pa sagen i Trafikstyrelsen.

e Styrkelse af samarbejdet mellem Politi og Toldstyrelsen (Finanslov 2019) er i
sin vorden.
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Nyt mgde

Neeste made i Toldudvalget blev aftalt til fredag, den 29. marts 2019 pa Kystvejen i
Kgbenhavn.

11. | Mgde med toldmedarbejderne i Aalborg

Toldudvalget havde mgde med toldmedarbejderne i Aalborg. P4 madet blev fglgende
emner drgftet:

e Praesentation af Toldudvalget og udvalgets opgaver.

e Mangel pa repraesentant fra efterkontrolsomradet i udvalget (medlemskab af
udvalget kraever tillidsrepraesentantstatus i henhold til forbundets regler).

¢ Koordinering og bindeled mellem omraderne samarbejdsudvalgs- og arbejds-

miljgomradet i Toldstyrelsen. Der er pt. ved at findes repraesentanter.

Flytteplaner og malbilleder — godt og mindre godt.

Anvendelse af ledelsesveerktgjer.

Muligheder for kompetenceudvikling, herunder Toldakademiet.

Lokaleforholdene for toldmedarbejderne og kontrolfaciliteter i Aalborg Lufthavn.

Kontrolfaciliteterne i Frederikshavn opfylder ikke arbejdsmiljgvens krav.

Ros til kontrolfaciliteterne i Hirtshals.

Diskussion omkring tyngden i omkostningerne i de enkelte omrader (Nordjyl-

land, Midtjylland mv.). Forskellene i geografi, vilkar mv.
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