
Forretningsorden for DTS kreds 1 Nord  
  
Ifølge § 13, stk. 3 i Dansk Told & Skatteforbunds vedtægter arbejder bestyrelsen efter en 
forretningsorden, der er godkendt i forbundets hovedbestyrelse.  
  
Kredsen har til formål:  
  
• At virke som koordinerende, faglig organisation for medlemmerne ved 
valgenheder under kredsens område  
• At repræsentere medlemmerne i forhold til såvel Dansk Told & Skatteforbund 
som andre organisationers tillidsrepræsentanter.  
• At arbejde for forbedring af medlemmernes løn-, trivsels-, miljø- og 
arbejdsmæssige vilkår. • At fremme og styrke samarbejdet og sammenholdet mellem 
medlemmerne indbyrdes og mellem samtlige ansatte under kredsen.   
  
Kredsen fungerer som tillidsrepræsentanternes forum for sparring og erfaringsudveksling med 
andre tillidsrepræsentanter på tværs af tilknytning til forretningsområder – herunder omkring 
tværgående landspolitiske forhold.  
  
Bestyrelsens sammensætning  
Kredsen ledes af en bestyrelse, som jfr. § 13 stk. 3 i Dansk Told & Skatteforbunds vedtægter 
udgøres af formand og næstformand for kredsen samt formænd og næstformænd for 
valgenhederne under kredsen.   
  
Kredsen ledes af en bestyrelse, som jfr. § 12 stk. 3 i Dansk Told & Skatteforbunds vedtægter 
udgøres af formand og næstformand for kredsen samt formænd og næstformænd for 
valgenhederne under kredsen.  
  
  
Bestyrelsens opgaver  
  
Følgende er aftalt på Repræsentantskabsmødet den 15. september 2023:  

• Bestyrelsen afholder som hovedregel fysiske eller Teams møder forud for 
Hovedbestyrelsesmøderne.   

• Møderne tilstræbes afholdt skiftevis hos de enkelte valgenheder.  
• Der udarbejdes både et internt og et eksternt referat af mødet. Det eksterne referat 

lægges på hjemmesiden hos DTS.dk under informationer fra Kreds I.  
• Efter HB-mødet udsendes der et kort referat af de punkter der ikke offentliggøres i Nyt 

fra DTS dagen efter mødet. Hvis formand og næstformand vurderer, at det er mest 
hensigtsmæssigt at afholde et Teams møde, indkaldes der hertil kl. 13 dagen efter.  

  
Det er aftalt, at foranstående evalueres på repræsentantskabsmødet.  
  
  
  


