Dansk Told & Skatteforbund
Kreds I (Nord)

Referat fra Reprasentantskabsmgade

Torsdag, den 10. september 2020 fra kl. 11.30 — 12.29 via Teams

Fra de valgte tillidsrepraesentanter i vores kreds er der afbud fra:
Helle Lundquist, Jan Mogensen, Marianne Ravn og Nini Teisen

Mgdet indledes med:

Velkomst til de fremmgadte, og oplaeg fra Charlotte hvor hun forklarer om kredsens
mgdeaktivitet

Dagsorden er godkendt.
Referat jf. dagsorden for repraesentantskabsmgadet

1. Valg af mgdets dirigent, sekreteer samt stemmetellere
Folgende er valgt:
Dirigent— Rune Pedersen
Sekreteer — Tine Todsen
Stemmeteellere — Sagren Holt og Poul S. Pedersen

Rune takker for valget, og konstateret at der er indkaldtrettidig og at
repreesentantskabet er beslutningsdygtigt.

2. Bestyrelsens beretning
Charlotte fremlaegger den mundtlige beretning.
Redegarelse for aktiviteter for det sidste halvanden ar.

Pr. juni 691 medlemmer, et fald pa 40. Vi er den stgrste kreds i DTS og fordelt pa 11
centre.

Der er siden sidste repreesentantskabsmgde afholdt 10 mgder.

Maj 2019 TR-konference. Skulle vaere afholdten igen i marts, som blev udskudttil 15
+ 16/9. Pga. corona, denne er nu ogsa aflyst.



Fysiske generalforsamlinger er ogsa pga. corona blevet aflystmange steder og valg er
afholdtvia korrespondance pa mails i stedet.

15 medlemmer i kredsbestyrelsen.

Tillegsforhandlinger er siden sidste beretning afsluttet for 2019 og 2020. 2020 blev
afholdtvia Teams, og forlgb godt trods omstaendigheder.

Geografiske flytninger 2019 og 2020. DTS har forsggt at fa indflydelse pa flytninger.
Det er farst inden for det sidste lykkes.

Flytninger harresultereret i et keempe kompeten cetab. Der ansaettes mange og det
tager lang til atlzaere op.

Undersagelseskommission —udbyttesagen. Vores advokat Merete Berdiin har ydet
bistand for de af vores medlemmer der er involveret.

Styrkelse af kontrolindsatsen. 1.000 nye ansatte i de kommende 4 ar.

Professionsbachelori Skat kan tages i Kebenhavn, Haderslev og Herning. Der var ca.
100 studerende i 2019, forventer samme antal nye studerende i 2020.

Feelles Personalepolitik er i proces. Den er forsinket.

Storrum er kommet for at blive men vi mener at der bgr tages hensyn i forhold til
arbejdsopgaver.

Arhus — fleksibel seating som et pilotprojekt
OK21.

@vrige punkter. Der har veeret planlagt mgder omkring + 55 pensionsmgder. De blev
dog ikke til noget pga. nedlukning. Planleegges til 2021.

Kongres afholdes i oktober.
Der er mange henvendelser fra medlemmer.

Svend Age har et spgrgsmal omkring geografi og de nye centre. Hvordan kommer det til
at se udi forhold til nye valgenheder og valg af TR. Skal op i HB, men umiddelbartsa er
der mulighed fornye TRer.

Der er ingen bemaerkningertil beretningen.
3. Indkomne forslag
Der er ikke indkommet nogen forslag.

4. Valg af formand og naestformand blandtvalgte tillidsrepraesentanteri valgenheder

underkredsen. Valg af formand og naestformand sker for 3 ar og vaelges i samme ar,
som DTS har kongres.



Charlotte har ordet. Der er ikke blevet fremsendt nogen kandidatlister forformand og
naestformand til kredsen og medlemmer. Nini harfremsendten mail hvor det fremgar at
hun gerne vil genopstille og peger pa Charlotte som formand.

Der er ingen indvendinger og Charlotte og Nini er genvalgt.

5. Fastsaettelse af skonomiske rammer for kredsen, jf. budget godkendt pa
kongressen.

Vi far af DTS refunderet vores mgdeudgifterinden for det aftalte budget.
Der er kun i begreenset omfang afholdt fysiske mader.

6. Evaluering af kredsens forretningsorden

Ordet Skype skal udskiftes til virtuelle m@der - der er to steder det skal aendres.
7. Eventuelt
Lone Narkjeer sparger til hvorforder kun er tre maneders norm for fagkonsulenter og ikke

arsnorm.
Charlotte forklarer om baggrunden, atdet bla. er en beskyttelse pga. udbetaling af

overarbejde.

Lone sparger om man kunne fa en valgfrihed om 12 maneders-norm. Charlotte tager den
med i Forbundet.

Poul kommenterer pa udbetaling af overarbejde for special - og chefkonsulenter.

Britta kommer ogsa med bemeerkninger om overarbejde for deltidsansatte — skal
opfyldelse af timekrav for fuldtid.

Charlotte sparger Lone til antalletaf ansatte i ADST i Herning.

Rune takker for god ro og orden, og afslutter repreesentantskabsmgdet.



