
Dansk Told & Skatteforbund * DTS Toldudvalg Side: 1 

 
 

DAGSORDEN 
 
 
Mødedato: 

 
28. november 2022 

 
Mødetidspunkt: 

 
Kl. 10:00 – 15:24 

 
Mødested: 

 
CODANHUS - Gl. Kongevej 60, 10., 1850 Frederiksberg C 

 
Deltagere: 

 
Jørn Rise, Kim Andersen, Henrik Michaelsen, Simon Larsen, Jørn 
Laursen, Adnan Feim 

 
Afbud: 

 
 

 
Referent: 

 
Kim med INPUT fra øvrige 

 
DAGSORDEN: 
 

1. Velkomst (fast punkt) 

Formanden bød velkommen. 

2. Godkendelse af dagsorden (fast punkt) 

Dagsorden godkendt. 

3. Opfølgning på referat fra seneste møde (fast punkt) 

APV/MTU/LE – Aftalt at vi forsøger at få de sidste LE ind (bare tal), så vi har et overblik 
fra 2019 til 2022 – HUSK at bede SU om handleplanerne, for de enkelte enheder, når 
de er udarbejdet – Når de så modtages gennemgås alt materialet, også sammen med 
materiale modtaget af DTS Arbejdsmiljøudvalg (Kim Jensen). 

Øvrige punkter/opfølgning, dækkes af efterfølgende dagsordenspunkter. 

4. Arbejdstid – Herunder orientering om medlemsmøde i Kastrup Lufthavn 9/11 
om emnet 

Anette fra sekretariatet, var med til et medlemsmøde om Arbejdstid i Kastrup Lufthavn 
den 9/11 – Input fra mødet er indsamlet, og Anette vender tilbage med svar – Lø-
bende opfølgning på området – Også i lyset af at kollegaerne i kontinuerlig tjeneste i 
lufthavnen oplever at vagtplanerne ikke er flexible, hvilket ikke fordre en intelligent 
Toldkontrol – Vagtplaner bør udarbejdes ud fra størst mulig hensyn til den enkelte, 
men samtidig sikre driften – Så her henstilles til dialog med ledelsen, så vagtplanlæg-
ning/smidigheden opleves begge veje. 

5. EUTK 2022 STATUS  

Dansk Told & Skatteforbund 
DTS Toldudvalg 
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Underdirektøren for Udvikling (Britt), stopper – Justeringer i ledelsen i EUTK program-
met – Bekymringsmail sendt til UFST – Ny leverandør til ARPA projektet – Drøftelse 
omkring økonomien/tidshorisont  

6. Hundetjenesten / Scanneren / Finanslov / Tillægsforhandlingerne 2022 STA-
TUS 

Udvalget drøftede, at det i hundehåndbogen fremgår det at, hvis man er ny udpeget 
hundefører (uden tidligere erfaring) skal man have en for trænet hund, men erfarne 
selv skal have muligheden for at vælge. Udvalget oplever at muligheden for at vælge 
som erfaren HF ikke bliver givet. Følges op via SU. 

Drøftelse omkring scanner statistik, og uddannelse af operatører. 

Jørn orienterede kort omkring Finansloven. 

Drøftelse omkring tillægsprocessen, da vi har sættemøde den 13/12 – Herunder di-
verse statistikker drøftet. 

 

7. Proces organisation i Toldstyrelsen 

Procesejere og fageksperter er udpeget (liste/fordeling er sendt rundt) – Drøftelse om-
kring emnet – DTS føler sig ikke ordentligt involveret i processen, blandt andet om-
kring honorering, har Forbundet ikke været inde over (overenskomst) – Chef- og spe-
cialkonsulenter skal tåle procesejerskabet, og honoreres så ikke – Ledelsen har taget 
beslutning om at det bliver Fagkonsulenter heller ikke – Det undersøges nærmere, da 
vi ikke er enige – Jørn R. tager en snak med Jan Funder ved lejlighed. 

8. Toldakademiet / Kompetenceudvikling etc. 

Generel drøftelse om kompetenceudvikling – Samt ønsket om at ”uddannelsen” burde 
give ECTS point, som i andre lande – Uddannelsesoverblik (udviklingsplan) ønskes, så 
behov tydeliggøres – Herunder hvornår at kurser senest har været udbudt (historisk og 
fremtidig overblik) – Rejses via SU. 

9. Bordet rundt (fast punkt) 

Toldstyrelsen har en lav svar % i Trivselsmålingerne (69% for Sep) – Drøftelse om det 
kan være fordi at kollegaerne oplever at der ikke ageres på deres bemærkninger etc. 

Status ”blå blink” drøftet – Muligvis én plan B, hvis ikke at vi får blå blink – Status ef-
terspørges via SU (hvad er plan B). 

Kort drøftelse omkring SLA aftale med Gældsstyrelsen. 
 

10. Synlighed og kommunikation (fast punkt) 

Toldudvalgets nyhedsbreve 
Efter hvert møde i DTS Toldudvalg udsendes der nyhedsbrev via mail til alle DTS med 
lemmer i Toldstyrelsen. Er der medlemmer, der ved en fejl ikke har modtaget disse ny-
hedsbreve, så giv venligst en tilbagemelding til udvalgets formand Kim Andersen. 

Toldledelsens nyhedsbreve 
Toldledelsen udsender løbende nyhedsbreve til alle medarbejdere i Toldstyrelsen (pri-
mært via artikler på nettet). Når nyhedsbrevene modtages, bliver de indarbejdet i 
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Toldudvalgets nyhedsbrev, som videresendes til DTS sekretariat, der sørger for at vi-
deresende til samtlige DTS-tillidsrepræsentanter til orientering.  

DTS Hjemmeside 

DTS-hjemmeside opdateres løbende med referater fra DTS Toldudvalgs møder. 

DTS Bladet Dansk Told & Skat 
DTS Toldudvalg kan løbende indsende artikler, indlæg mv. til optagelse i DTS-bladet 
Dansk Told & Skat. 

Andet 

Toldudvalget giver løbende høringssvar på ændringer af lovgivningen. 

11. Eventuelt, herunder nyt møde 

Eventuelt 

Nyt møde 

Findes i det nye år 
 
 


