Dansk Told & Skatteforbund
Kreds I (Nord)

Referat fra KB-mgde

Mgdedato: Torsdag den 19. oktober 2023
Mgdetidspunkt: kl. 10.00 — 13.30
Mgadested: Via Teams
Deltagere: KB Kreds | (Nord)
Afbud: Elin, Marianne og Tanja
Mgdeleder/referent: Charlotte og Nini
Ordstyrer Charlotte
Dagsorden:
1. | Velkomst

2. | Godkendelse af dagsorden
Forslag til dagsorden er godkendt uden tilfgjelser

3. | Kreds | Nord interne anliggende:

Faelles:

Pensionistsammenkomster.

Der er den 4. oktober = den 1. onsdag i oktober pa skattelokationer/-centre afholdt
pensionistkomsammen for medarbejdere, der er pensioneret fra SKAT (eller
skatteforvaltninger m.v.). Der har veeret en god tilslutning og mange af os
tillidsrepraesentanter (TR) har lige som tidligere vaeret medhjaelpere i forbindelse
med planlzegning og gennemfgrsien. Det er DTS’s Fondet af 1844, der sammen
med Skatteforvaltningen betaler sammenkomsterne, der er gennemfgrt af ADST
og de lokale seniorforeninger. | forhold til tidligere ar, har der i ar veeret flere, der
har benyttet tilmeldingen via mail. Flere steder har der med succes veeret mulighed




for, at ansatte pa lokationerne har kunnet komme for at hilse pa de fremmgadte
pensionister, dette til stor forngjelse for savel de ansatte som for pensionisterne.

| &r, hvor der er starre fokus pa sikkerhed, har flere lokationer til de fremmgdte
pensionister udleveret navneskilte til dagens anledning.

PFA- 58+ moader.

Der har i hele landet, dog kun i de stgrre byer veeret afholdt mgder med deltagelse
af PFA-konsulenter og med Hans fra DTS for DTS-medlemmer og evt. deres
aegtefeeller. Her er der gennemgaet overordnede pensionsforhold for
tienestemaend og for overenskomstansatte. Det er et gnske, at der ogsa andre
steder, f.eks. i Herning kan afholdes et sddant made.

| kan som DTS-medlemmer altid bede PFA-konsulenter om et individuelt mgde,
som | selv kan aftale naermere om. Det har andre vaeret meget glade for. | vil ogsa
kunne fa rabatter hos nogle advokater m.fl., som PFA samarbejder med, se selv
naermere herom pa PFA’s hjemmeside. Husk at lave fremtidsfuldmagter,
testamenter og sikring af dine naermeste i god tid, saerligt hvis du ikke er gift og har
mine, dine og/eller feelles bgrn med en samboende.

Medlemsmgader

Det fremgar af meddelelser pa Skatteforvaltningens intranet, at ledelsen har tilladt
op til 1,5 times frihed til afholdelse af medlemsmgader. Vores formand, Jgrn Rise og
naestformand, Allan Christensen kommer pa besgg i det nordjyske, mandag, den
6. november og tirsdag og onsdag i samme uge. Der vil pa de enkelte lokationer
blive informeret naermere herom.

1.Seneste nyt fra Husene

Hjorring

Virksomhedsvejledning har opslaet stillinger til beszettelse 1/1 2024.

Der bliver ansat vikarer til at hjeelpe pa opgaven med vejledning af virksomheder
omkring opkraevning af ejendomsskat for erhvervsejendomme, hvor opkraevning
fra 1/1 2024 sker via skattekontoen.

Der har veeret afholdt en brandgvelse.
Der bliver holdt kursus i 1. hjeelp inden arets udgang.

En af vores afdelinger under seerlig kontrol flytter til det nye kontor i Frederikshavn
fra den 1. november, og indtil videre er det Sven Age, der varetager TR-rollen for
vores DTS-ansatte i savel Hjgrring som i Frederikshavn.

Toldere i Aalborg har faet oplyst, at deres arbejdsopgaver i Igbet af 2024 skal
varetages med Frederikshavn som deres anseettelsessted.

Skive/Viborg

| Skive har vi haft et medlemsmgade, hvor Britta har gennemgaet DTS's
hjemmeside. Skive-lokationen har haft rotter, men dette problem er vist Igst nu.
Vi har haft en evakueringsgvelse, som vi bestod med bravur.




Vores seniorsammenkomster afholdes kun i Skive og i Viborg hvert andet ar, idet
dette gar pa skift imellem de 2 byer.

Aarhus

Tolderne vender tilbage til Lyseng Allé fra Slet Parkvej. Charlotte og Jorn er med i
arbejdsgrupper vedr. samlokaliseringen. Det giver udfordringer, at vi samtidigt skal
arbejde med 0,7 faktor pa arbejdspladserne.

Kantinen skal samtidigt moderniseres/ombygges, hvilket er en ngdvendighed med
det fremtidige antal ansatte pa Lyseng Allé.

Skimmelsvamp i bygning F1 er under behandling.

Aarhus Havn

Ansatte i Toldstyrelsen har i september faet oplyst, at organiseringen i
Toldstyrelsen skal zendres med virkning fra 1. januar 2024.

Der er ikke endnu helt klarhed over, hvorledes den nuvaerende opgavevaretagelse
skal fordeles i forhold til den nye organisation, ligesom kun ledere og ikke
medarbejdere er placeret i den nye organisation. Alle ansatte i Toldstyrelsen kan
komme med input om tanker og ideer til ledere, TR og arbejdsmiljgrepraesentanter,
saledes der kan skabes en god balance imellem opgaver og de medarbejdere, der
skal lgse dem. Ledelsen har udmeldt, at langt de fleste medarbejdere efter 1.
januar 2024 vil Igse de samme opgaver, som de gar nu.

Mange opgaver flyttes til Aarhus, og der vil pa sigt ikke veere toldere i Aalborg, lige
som der ikke vil vaere det i Odense og i Kastrup. Den nuvaerende opdeling med en
direktar og 5 underdirektgrer, samt 5 sgjler bestar af:

e Stab

e EU og Jura

e Handel

e Kontrol (samlet)
e Udbetaling

Fra 1. januar 2024 vil der veere en direkter og 5 underdirektgrer, og ansvaret for
mange opgaver samles mere centralt:
e Jura og Eksterne Relationer (Jura, Internationale forhold, Kommunikation og
Vejledning, samt HR-udvikling)
e @konomi og Forretningsudvikling (dkonomi, Data, Forretningsudvikling,
Portefoljestyring)
e Erhverv (toldprocesser, Bevillinger, Efterkontrol og Regulering
e Samfundsbeskyttende Kontrol
e Ekspedition og Varekontrol

Det ses saledes at Kontrol er fordelt pa Samfundsbeskyttende Kontrol og pa
Ekspedition og Varekontrol, dvs. under 2 underdirektgrer. Mange ledere vil have
medarbejdere forskellige steder i landet.




Herning

Der er kommet en afklaring pa, at vi skal blive pa Braendgardvej. Ombygning gar
efter planen i gang i 2025 og forventes at veere afsluttet i 2027.

Vi har haft besgg af Reloc, hvilket er farste skridt i analysearbejdet
(beleegningsanalyse) inden ombygningen starter.

Braendgardvej: Brugen af bygningerne skal kortlegges (sharepoint.com)

Pa baggrund af analysen er Sgren efterfglgende blevet indkaldt til Fokusgruppe
interview. Formalet med disse interviews er at kvalificere de observationer, som er
foretaget.

Viborg

Der skulle nu veere styr pa vores ventilation, sa den ikke laengere slukker.

| gjeblikket er udlejer ved at undersgge taget for uteetheder, da der kommer vand
ind. Vi afventer yderligere vedrgrende disse undersggelser.

Den 31. oktober 2023 vil der blive afholdt evakueringsgvelse pa skattecentret.

Horsens

Tanja har deltaget i en teenketank omkring ”sikring af faglighed i hybride
arbejdsformer”, de havde en super debat, hvor hovedbudskaber til ledelsen blev:
Uddannelse af ledere til at kunne lede i et virtuelt miljg. Flere faglige "cafeer” pa
tveers af afdelinger og bedre indretning af storrum, séledes medarbejdere med
nogenlunde ens arbejdsopgaver placeres i de bordgrupperinger, sa man kan
udnytte snak over bordene. At medarbejdere i samme storrum ved vidt forskellige
arbejdsopgaver fx moms — personbeskatning, afskaermes med lydisolerende
vaegge, sa de ikke forstyrres af snak fra medarbejdere i andre omrader.

En del medarbejdere er sat til at hjeelpe pa opgaven med tidlig indberetning til
forskud vedr. ejendomme, der er pa fejl. Det er ikke nemt for dem, der ikke er vant
til at arbejde med EVS og forskud.

Dagsorden til HB-mgdet den 23. oktober:

Sted Teams-made
Dagsorden:

1. Velkomst
2. Gennemgang af materiale og forslag til kongressen — se materiale Kongres

2023 (dts.dk)

Af kongresmaterialet, som vi gennemgik, ses nogle forslag til 2endring af
forbundets vedtaegter.

Nogle er redaktionelle, andre vedrgrer afgreensning af optagelse af medlemmer,
ordineere, studie-, ekstraordinaere og andre.

Andre vedteegtsaendringsforslag vedrgrer tidspunktet for, hvornar der skal veere
foretaget generalforsamlinger/valgmader.




Endelig vedrarer nogle kontingent fastsaettelse, samt preecisering af, hvem der ma
treeffe beslutning om keb, salg eller pantseetning pa vegne af DTS.

Vi drgftede afholdelse af den ekstraordinaere kongres, den 15. november 2023,
der afholdes i Codan Hus.
Vi drgftede de fremlagte oplysninger om regnskab, kontingenter, og budgetter.

Endelig drgftede vi i forbindelse med budgettet de muligheder, der er for Forenede
Gruppeliv (FG).

Alle ansatte i staten er i dag omfattet af en obligatorisk ordning hos FG.

Vi har i DTS tillige haft en obligatorisk gruppelivsordning, der er bygget pa det
solidariske princip.

Som en del af budgetforslaget pa vores kongres skal der droftes et fremsat
forslag, der gar ud pa, at der skal vaere mulighed for valg imellem

Model | — den kollektive model, som bygger pa en uaendret viderefgrelse af den
nuveerende ordning, hvor alle ordinaere medlemmer obligatorisk er omfattet

fordele: ens vilkar og ens daekning for alle, ingen krav om helbredsoplysninger ved
indtraeden

ulemper: ingen mulighed for fravalg af ordning, maske vil nogle finde kontingent
inkl. gruppeliv for hgijt, hvis den opsparede bonussaldo bliver opbrugt (hvilket
forventes at ske i lgbet af 2024), vil denne ikke laengere nedsaette prisen og
kontingent blive hgjere ca. 50 kr. pr. maned.

- Og

Model Il — den individuelle model, der bygger pa, at forbundets ordinaere
medlemmer fremover far tilbudt FG Tryghed som et individuelt tilvalg til
medlemskabet af forbundet.

fordele: frivilligt at tilmelde sig, nu eller senere, daekning og sammenseetning kan
selv veelges ud fra den pris, man betaler. Ordningen administreres uden om DTS.
ulemper: der skal for nye medlemmer gives helbredsoplysninger, og enkelte kan
maske derfor ikke blive omfattet, der er hurtigere nedtrapning af deekning ved
dadsfald end i den nuveerende kollektive ordning.

Det er oplyst, at for nuveerende medlemmer kan der frit vaelges Model Il — uden
afgivelse af helbredsoplysninger, hvis overgangen sker i forbindelse med overgang
til denne mulighed. @nskes der en senere overgang kan der kraeves
helbredsoplysninger.




