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FORENINGEN AF TEKNISKE OG ADMINISTRATIVE TJENESTEMÆND 25.04.2023 
Sekretariatet 

 
Referat 

Hovedbestyrelsesmøde nr. 6/2023 
onsdag den 19. april kl. 17.00 –19.00 

Fysisk møde  
 
 

Tilstedet:  
Formand Kim Clausen  
Næstformand Pia Petersen  
Kasserer Frank Jakobsen-Broberg  
Claus Seierup Jensen  
Dan Randum  
Tina Pedersen  
Mikael Markvart 
Hans-Jørgen Møllergaard  
 
Fra sekretariatet:  
Gitte Anholm  
Irlin Osaland, referent  

 
 

 

1 Godkendelse af dagsorden 

Dagsorden godkendt. Tilføjet punkt 2.4.1 vedr. HB-seminar.  

 

2 Sager til beslutning  

 

2.1 Fusionen med DTS  

 

Formanden orienterede HB.  

Formand, næstformand og en medarbejder fra sekretariatet har d.d. holdt 

fusionsgruppemøde med DTS. DTS har præsenteret fusionsarbejdet for deres 

tillidsrepræsentanter, og de stiller sig positive til at DTS og TAT arbejder videre på en 

fusion. DTS ønsker en liste over geografisk placering af TAT 

arbejdspladser/lokalforeninger, for at kunne se hvordan TAT lokalforeninger er 

placeret i forhold til DTS geografiske kredse.  
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Det blev aftalt at begge forenings vedtægter gennemgås for at være klargjort til 

fusion. Ved den endelige fusion vil TAT’s lokalafdelinger modtage ny skabelon til 

lokalforenings-vedtægter.  

Efter gennemgang af fusionspapiret, vil dette blive præsenteret for alle medlemmer.   

Der vil i september blive afholdt et digitalt møde om fusionsarbejde, her vil 

hovedbestyrelsen besvare spørgsmål omkring fusionen.   

 

 

2.2 Økonomi 

 Budget opfølgning. Frank orienterede.  

 

Det blev besluttet, at der hensættes til udgift for den igangværende sag omkring 

arbejdstid for skolehjemsassistenter på et skolehjem. Sagen vil forventeligt tage flere 

år, og i forhold til fusion, er det hensigtsmæssigt at der allerede nu er hensat midler 

til sagen. 

 

2.3 OK24  

HB drøftede TAT oplæg til OK24 – indhold og processen videre.  

 Følgende områder blev drøftet:  

• Reallønssikring; løn og reguleringsordning:  

• Organisationspuljer  

• Afskaffelse af store bededag som helligdag; reducering af den samlede 

sum af løn og løndele, der indgår i reguleringsordningen. 

• TAT’s nylønsaftale  

• Udlånte tjenestemænd (organisationspulje) 

• Forbedring af reguleringen af tjenestemandspensionen 

• Aftaleperiode for OK24  

• Arbejdstilrettelæggelse 

• Statens arbejdstidsaftale  

• TR og samarbejdsudvalg  

• Kompetenceudvikling  
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Fremlagt tidsplan for TAT’s arbejde mod OK24 blev godkendt. HB er enige i at det er 

vigtigt at trække på erfaringer i organisationen, så vi får en kvalificeret proces. 

 

2.4 HB møder og øvrige møder 2. kvartal 2023  

Vedtaget HB møder for 2. og 3. kvartal.  

 

2.4.1  HB Seminar  

 Besluttet, at der afholdes HB-seminar i august.  

 

2.5 Søfartsstyrelsen lokalforeningsmidler 

Beslutning efter oplysninger fra tidligere ansatte. 

TAT har ikke kunne finde dokumentation. Det bliver besluttet at medmindre 

søfartsstyrelsen kan fremsende dokumentation, så kan TAT ikke udbetale de 

efterspurgte lokalmidler.   

 

 

2.6  Ønske om fortsat medlemskab  

Sekretariatet orienterede.  

HB godkender fortsat medlemskab.  

  

2.7  Hjemmeside – kommende nedlukning   

TAT’s hjemmeside skal fortsætte frem til en fusion, dog skal det ikke betyde store 

økonomiske udgifter. Såfremt der opstår periode med manglende tilgang til 

nuværende hjemmeside, vil der blive fundet en midlertidig løsning.   

 

3 Sager til orientering 

 

3.1 Sekretariatets opgaver  

Gennemgang af sager i sekretariatet  

 

3.2  Orientering fra STATE 

Intet at bemærke. 
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4 Eventuelt 

 Intet at bemærke.  

 

 

 

Med venlig hilsen, 

 

Kim Clausen   Pia Petersen 

Formand   Næstformand 

 


