
Referat fra Bestyrelsesmøde i DTS Kreds II, Syd 
 
Mandag, d. 18. august 2025, kl. 10.30 til 15.30, Gammel Kirkevej 
15, Kollund 
 
Mødets formål: 
• At klæde formanden på til efterfølgende hovedbestyrelsesmøde, med relevante bemærkninger fra 

bestyrelsen, herunder åben dialog om udfordringer og problemstillinger fra valgenheder i kredsen. 
• Vidensdeling valgenhederne imellem samt orientering fra diverse mødeaktiviteter. 
 
Mødedeltagere: 
Tillidsrepræsentanter fra valgenhederne under DTS Kreds II, Syd: 
Kim Jensen, Stine Palmelund, Adel Cajlakovic, Hetty Møller, Tine Vestergaard Todsen, Martin Rodam, 
Bjarne Andersen, Lise Ploug, Susie Pedersen, Jannie Hansen, René Winzor, Torben Baun Madsen og Mette 
Andreasen. 
 
Afbud: 
- 
 
Ordstyrer: 
Kim Jensen 
 
Referent: 
Mette Andreasen 
 
 
 

Punkt  Beskrivelse 
1. Velkomst (O) Godkendelse af dagsorden og praktiske oplysninger for 

mødet. 
 
 

2. Opmærksomhedspunkter (D) Nuværende punkter: 
1) Åbenhed mellem HB og kredsbestyrelsen 
2) Sygefravær/-samtale, løbende opfølgning i 

valgenheder, beskyttelse af medlemmer 
3) Fokus på løbende trivselsmålinger. 
 
Ad 1) Ingen bemærkninger 
Ad 2) Ingen bemærkninger 
Ad 3) Ingen bemærkninger 
 

3. Orientering fra valgenhederne 
(D-O) 

Hvad er der sket i valgenhederne siden sidste møde, 
herunder erfaringsudveksling. 
 
Kim sender dato for kredsmøde i september. 
 
Medlemsmøder i efteråret – vi prøver at samle os på 
datoer, så formand og næstformand ikke skal køre på 
kryds og tværs over mange dage. 
 
Tønder v/Torben: Der starter en ny funktionsleder pr. 1. 
oktober 2025. 



Tilpasning af bygningsmassen ligger stille – afventer 
ADST.  
 
Esbjerg v/Hetty: Der skal isættes nye vinduer i huset.  
Fælles bio-tur for huset, da der har været filmoptagelser i 
området. 
 
Haderslev v/Rene: Der er sket genansættelse af 2 
stillinger til social dumping. 
1 medarbejder skal overgå til Statens IT.  
 
Fredericia v/Tine: Der er sket ændringer i Kvalitet og 
Styring. 
 
Padborg v/Adel: Der er ansat 2 nye medarbejdere pr. 1. 
september. 
Nogle af tolderne er taget ud til sagsbehandling (høringer 
og afgørelser). 
 
Middelfart v/Lise: 7 medarbejdere har bestået diplom – 
flere har meldt sig ind i DTS. 
Der har været 2 jubilæer. 
 
Odense v/Stine: Stine skal fremover deltage i HSU 
Skattestyrelsen.  
Der er hjemmearbejde til på mandag inden indflytning i 
nye lokaler.  
Der har været 2 jubilæer.  
Medlem til Ringe – nu omkring 20 medlemmer i Odense. 
 
Spillemyndigheden v/Susie: Spillemyndigheden og Jannie 
har jubilæum 1. september 2025.  
Der er startet ny funktionsleder pr. 1. august 2025. 
 
Ringe v/Mette: Der er kommet et medlem fra Odense – 
nu 39 medlemmer i Ringe. 
 
Svendborg v/Martin: Opslag som kontorchef ude nu. 
Arbejdsmiljørepræsentanter rundt i huset og spørge ind 
til arbejdsklimaet.   
Der har været et 40-års jubilæum.  
 
Svendborg v/Bjarne: Der har været 2 jubilæer.  
Der har været travlhed hen over sommerferien.  
Der er stadig problemer med bygningen. 
 
Ribe v/Kim: På torsdag er der besøg af Lars Tjæreby – 
han skal rundt og tale om fysisk arbejdsmiljø.  
3 jubilæer den 1. august 2025.  
 

4. Repræsentantskabsmødet i Kreds II 
den 25.09.2025 

• Opfordring fra Kim til at sende input til 
beretningen. Send gerne jeres beretninger. 

• Der skal vælges suppleant i stedet for Stine. Susie 
stiller op.  

• Der skal ligeledes vælges sekretær (Mette 
genopstiller) og suppleant til sekretærposten. 
Lise stiller op. 
 

5. Dagsorden til HB-mødet 
d. 20. august 2025 

Pkt. 3 – Godkendelse af 2024-regnskabet 
• Ingen bemærkninger 

 
Pkt. 4 – OK’26 – indsendelse af krav til CO10 



• Gennemgang af punkterne 
 
Pkt. 5 – Status vedrørende kommende 
finanslovsbesparelser 

• Man skal passe på, at man ikke gentager 
tidligere fejl med for store nedskæringer.  
 

Pkt. 6 – Status vedrørende eventuel overflytning af 
opgaver til Statens IT 

• Overflytningen er på nuværende tidspunkt en 
realitet. Det drejer sig om ca. 160 medarbejdere. 

 
Pkt. 7 – Status vedrørende uddannelse, herunder optaget 
af studerende på PB samt diplom i Skat 

• Positiv tilgang på uddannelsen. 
 
Pkt. 8 – Eventuelle problemer i relation til 0-dage 

• Ingen bemærkninger 
 
Pkt. 9 – HB’s roller i forhold til medlemmer og 
Skatteforvaltning 

• Drøftelse af oplægget – god ide med dette punkt. 
 
Pkt. 10 – Repræsentantskabsmødet ’26 

• Ingen bemærkninger 
 
Herefter kom Allan Christensen og holdt et indlæg samt 
dialog med kredsbestyrelsen om forbundets fremtidige 
økonomiske udfordringer i den kommende kongresperiode 
2027-2029 samt gennemgang af 
økonomiafrapporteringen. 
 
På dag 2 holdt Jørn Rise indlæg om aktuelle emner. 
 
 

 


