
                              
 
 

Referat af repræsentantskabsmøde 2026 for Dansk Told & 
Skatteforbund, Kreds II (Syd) 

 
 
 
 
Dato og tidspunkt:                     24. september 2026 
torsdag, d. 24. september 2026, kl. 14.30  
 
Sted:  
På Teams 
 
Dagsorden i henhold til § 4, stk. 4 i vedtægterne: 
 

1. Valg af mødets dirigent, sekretær og 2 stemmetællere 
 
• Valgt til dirigent: Ole Pedersen 
• Valgt til sekretær: Mette Andreasen   
• Valgt til stemmetællere: - 
 
Herefter blev indkaldelse, dagsorden og afholdelse af repræsentantskabsmødet 
godkendt.   
 

2. Bestyrelsens beretning 
 
Formand Kim Jensen aflagde bestyrelsens beretning. Den fulde beretning kan læses 
på Information fra Kreds II (dts.dk) 
 
I beretningen omtales bl.a. følgende emner: 
 

• Statsligt arbejdsprogram – besparelse af 6.500 årsværk frem mod 2030.  
• Afskedigelser i december måned. 650 medarbejdere og ledere blev varslet – 

ca. 10% var DTS’ere.  
• Den videre proces - 4 spor: produktionsmål, opgavebortfald, regelforenkling og 

ny teknologi. 
• Organisatorisk eftersyn. 
• Arbejdstid og arbejdspres.  
• Folketingsvalget og udvidelse af skatteministeriet til også at omfatte 

vækstområdet. 
• Sommerhilsenen fra skatte- og vækstministeren.  
• Vurderingsstyrelsen - udfordringer med nye vurderinger.  

https://www.dts.dk/Information-fra-Kreds-II-.593.aspx


• Gældsstyrelsen – der har bl.a. været en del stillingsopslag både til nye 
medarbejdere og nye ledere.  

• Spillemyndigheden – spilpakke 1 er blevet forhandlet igennem med nye 
initiativer.    

• Toldstyrelsen – forandringsår med nye systemer.  
• Skattestyrelsen – KPI’er, opgavebortfald og regelforenkling.  
• Tillæg 2026 og PULS.  
• OK2026. 
• Seniorer – fastholdelse af erfarne medarbejdere.  
• Uddannelse – fokus på professionsuddannelsen og diplomuddannelsen.  
• Samarbejde og god dialog mellem ledelsen og organisationerne.  
• DTS i Syddanmark.  
• Fremtiden og ekstra fokus: kongres 2026 med valg af ny formand og ny 

næstformand samt vedtagelse af budget og drøftelse af gruppelivsordningen. 
Også retssikkerhed er et fokuspunkt samt sikkerhed for medarbejderne.   

 
Beretningen blev godkendt af den fremmødte forsamling. 
 

3. Indkomne forslag 
 
Der var ingen indkomne forslag 
 

4. Valg af: 
 

• Formand (vælges i de år hvori forbundet afholder ordinær kongres for en 3-årig 
periode) 
 
Kim Jensen, Ribe blev valgt til formand 

 
• Næstformand (vælges i de år hvori forbundet afholder ordinær kongres for en 

3-årig periode) 
 

Tine Vestergaard Todsen, Fredericia blev valgt til næstformand 
 

• Suppleant (vælges for et år) 
 

Hetty Møller, Esbjerg blev valgt til suppleant 
 

• Sekretær og suppleant (vælges for et år) 
 
Mette Andreasen, Ringe blev valgt til sekretær  
Adel Cajlakovic, Padborg blev valgt til suppleant 
 

5. Eventuelt 
 
Ingen bemærkninger 


