
Referat fra Bestyrelsesmøde i DTS Kreds II, Syd 
 
Fredag, d. 9. oktober 2026, kl. 9.00 til 12.00 på Teams 
 
Mødets formål: 
• At klæde formanden på til efterfølgende hovedbestyrelsesmøde, med relevante bemærkninger fra 

bestyrelsen, herunder åben dialog om udfordringer og problemstillinger fra valgenheder i kredsen. 
• Vidensdeling valgenhederne imellem samt orientering fra diverse mødeaktiviteter. 
 
Mødedeltagere: 
Tillidsrepræsentanter fra valgenhederne under DTS Kreds II, Syd: 
Kim Jensen, Stine Palmelund, Hetty Møller, Tine Vestergaard Todsen, Martin Rodam, Bjarne Andersen, 
Susie Pedersen, Jannie Hansen, René Winzor, Torben Baun Madsen og Mette Andreasen. 
 
Afbud: 
Lise Ploug og Adel Cajlakovic 
 
Ordstyrer: 
Kim Jensen 
 
Referent: 
Mette Andreasen 
 
 
 

Pkt. Tid  Beskrivelse 
1. 9.00-9.05 Velkomst (O) og 

Opmærksomhedspunkter (D) 
Godkendelse af dagsorden og praktiske oplysninger for mødet. 
 
Evaluering af repræsentantskabsmødet den 24. september 2026. 
 
Nuværende punkter: 
1) Åbenhed mellem HB og kredsbestyrelsen 
2) Sygefravær/-samtale, løbende opfølgning i valgenheder, 

beskyttelse af medlemmer 
3) Fokus på løbende trivselsmålinger. 
 
Ad 1) Ingen bemærkninger 
Ad 2) Ingen bemærkninger 
Ad 3) Ingen bemærkninger 
 

2. 9.05-10.00 Orientering fra valgenhederne 
(O-D) 

Hvad er der sket i valgenhederne siden sidste møde, herunder 
erfaringsudveksling. 
 
Odense v/Stine: Der har været afholdt medlemsmøde i forbindelse 
med kongressen, hvor bl.a. gruppelivsordningen blev drøftet.  
Der blev afholdt seniorsammenkomst i onsdags med 78 deltagere.  
 
Haderslev v/René: Også her var der seniorsammenkomst i onsdags. 
 
Ringe v/Mette: Til brug til kongressen er der udsendt mail til alle 
medlemmer vedrørende gruppelivsordningen, hvor der kunne 
stemmes på de 3 modeller.  
 
Svendborg v/Martin: Der er stillet 24 pladser til rådighed for 
Vurderingsstyrelsen hos BVK.  



Svendborg v/Bjarne: Der blev afholdt seniorsammenkomst i 
onsdags, hvor der var 44 deltagere.  
 
Fredericia v/Tine: Ingen bemærkninger. 
 
Esbjerg v/Hetty: Der har været 5-års fødselsdag for huset. 
Der var seniorsammenkomst i onsdags i Ribe.  
Der er ansat vikarer i BV.  
 
Middelfart v/Torben: Også her har der været afholdt 
seniorsammenkomst.  
 
Tønder v/Torben: I mandags blev der startet op på flexible seatings. 
Der blev også her afholdt seniorsammenkomst i onsdags med 28 
deltagere.  
Der er sendt mail ud med gruppelivsordningen med afstemning om 
de 3 foreslåede modeller.  
 
Spillemyndigheden v/Susie: Også her har der været udsendt mail 
om gruppelivsordningen.  
Der er et medlem, der er gået på pension.  
 
Ribe v/Kim: Der ansættes vikarer til resten af året. Vikarerne til 
forskud ansættes i længere tid.  
Her har der også været udsendt rundspørge om 
gruppelivsordningen 
Der deltog lige omkring 100 til seniorsammenkomsten i onsdags. 
Der er medlemsmøde i Ribe den 1. december 2026.  
Der starter en ny kantineleder. 
 

3. 10.00-10.30 DTS Kongres 2026 (D) 
 

Drøftelse af indhold i dagsorden og materiale. 
 
Vi drøftede derudover gruppelivsordningen og ændringsforslagene 
til budget 2027-2029. 
 

 10.30-10.40 PAUSE  
4. 10.40-11.15 Dagsorden til HB-mødet d. 19. 

oktober 2026 (O-D) 
Endnu ikke lagt ud 

5. 11.15-11.55  Orientering fra afdelinger og 
udvalg m.v. (O) 
 

Hvad sker der i styrelser, fagområder, afdelinger, udvalg m.v. 
 
Udland v/Kim: Der er stadig ansættelsesstop.  
Der er flyttet ressourcer fra Udland Horsens til borger.  
 
Skattestyrelsen v/Stine: Der har været møde i HSU Økonomi.  
 
Jura v/Stine: Der arbejdes på anonymisering af breve i forhold til 
underskrifter på de breve, der udsendes. Anonymiseringen er et 
arbejde, som nu er forankret i ADST, da man undersøger det 
tværgående for hele organisationen. Der er fra fagdirektør i Jura 
tilslutning til at forfølge spørgsmålet på tværs af 
Skatteforvaltningen, ligesom det er aftalt med fagdirektøren, at der 
fortsat holdes fokus på emnet i regi af HSU i SKTST.  
Der er hyret konsulenter ind i forhold til hvordan man f.eks. kan 
gøre gavn af Ai-løsninger.  
 
SMS v/Hetty: Der er ansat en ny funktionsleder i en af enhederne. 
 
Gældsstyrelsen v/Torben: Forretningsudvikling er blevet nedlagt. 
Medarbejderne flyttes til Stab. 
Der er fremsat et lovforslag om afskrivning af fordringer under 
1.000 kr.  
 



Vurderingsstyrelsen v/Martin: Der blev afholdt SU-møde for 2 uger 
siden.  
Der ansættes stadig rundt omkring.  
Der er nedsat et ad hoc-udvalg til at se på sygefravær.  
Dialog omkring den kommende PULS og kriterier for uddeling af 
tillæg er startet op.  
En underdirektør er stoppet, og den pågældendes opgaver er delt 
ud på 2 andre underdirektører. 
 

6. 11.55-12.00 Eventuelt Åben debat, orientering og tak for i dag. 
 

• Den nye TR-aftale vil blive gennemgået på kredsmødet i 
november.  
 

 
 
 
 


